Estado do Rio de Janeiro
prefeitura Municipal de Paraty
Secretaria Executiva de Governo

Ji5

Prefeitura Municipal de Paraty, 28 de junho de 2(

snsasers o Camara n” 01672013

S}

Ewrmo Sr. Luciano de Oliveira Vidal
v Prosidents da Cémara Municipal de Paraty

Sepnor Presidente, Senhores Vereadores, : o

ande e vista a methor adeguagio e operacionalizagdo da Secretaria de Habitagdo e

azy

cundiaria, entendemos que se faz necessario adaptagbes ao corpo da Ler |

Fegularizacdo
Comolernentar n” 004/2013 que criou 2 SEHAB.

Ascim sendo, estamos enviando para apreciagdo da V. Ex? 35 referidas emendas solicitando as

3

2

amos que as referidas mudancas ndo alteram o impacto arcamentirio (a aprovado

nessa Bprégia Camara.

Carlos Jasg Ggma Wiranda

Prefeiio
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Frojeto de 1.ei Compiementar n°® 008 /201_3 L

ALTERA a Lei Complementsar
n”  004/2013 e di outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARATY , wsando das atribuicdes que lhe sio
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal de Paraty APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei: ' A . S

>

Axt. 1° - Altera o Artigo 4° da Lei Complemeﬁ?&r 1n° 004/2013, passando a ter a seguinte
redaciio: : o e

“Art. 4° -~ Ficam criados os seguintes cargos da Secretaria de Habitaclo e Regularizacio
Fundiaria: - o : '

- APFPROVA O ™
I—Cargos de provimento efetivo: ; : Por_.@% . __votos a favor !
' : votos contra |
abstengao(ses).
Paraty, .2 6 [ o2/

a - Departamento de Habitacio o

a.1 — Sec#o de Habitac#o

Agente administrativo — 02 — classe J — 35 horas. — 2° coniip}etm EsTdents .
Engenheiro civil — 01 — classe L. — 35 horas - Superior/CREA

Motorista — 01 — classe G — 44 horas — 1° completo/CNH

b. Departamento de Regularizacfio Fundiaria |

b.1 — Secdo de Regularizacdo Fundiria

AP ROWVA e ™

Agente administrativo — 01 — classe J — 35 horas - 2° co
Or 23 .. . votos 5 favor, ;

Arquiteto — 01 — classe 1. — 35 horas — Superior/CRA e VOTOS cOntra |
: e abstencao(ées).

Servente geral — 01 — classe B — 44 horas — AlfabetizacdbParaty, __9 6 [ o4& =/ /3

II — Cargos de provimento comissionado : sidente
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- Secretéario de Habilacfio — 01 — AGP — 35 horas - 2° completo
Secretario Ad}#ﬁo de Habitagdo — 01 — CC1 —35 horas — 1° completo
Diretor de Habitagsio — 01 — CC7 - 35 héras — 2° .compléto
Diretor de Regularizagio Fundidria— 01 - CC7 - 35 hotas — 2° completo
Consulto Juridico — 01 — CC2 — 35 hoﬁras = Superior/OAB' U | ‘
Coordenador de Habitagio — 01 — CC2 - 35 horas _ 2° comp’lefo
Coordenador de Regularizacio Fundzaua — 01 e CC'/’ =35 hords — 20 con_lp}(-.:.to
Supervisor de Habitac8io — 01 - CC3 — 35 horas —. 1° éompleto |
Supervisor de regularizaciio Fundiéria ~ 01 —-CC3 - 35 horas o 1° c-cimi)leto
HI — Fungdes gratificadas E
Chefe de Habitagio — 01 — FG3 — 35 horas — 2° completo

Chefe de Regularizaciio Fundidria — 01 — IF:GB - 35 horas — 2° completo

Artigo 2° - Esta lei entrara em vi gor na data de sua publicacio, revogadas as disposicfes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Paraty,

CARLOS JOSE GAMA MIRANDA
Prefeito Municipal

£ o, B 8
A B2 R (N4 (&PR@VA@@“\

a favor
Por WQW.}:?‘_”W 0Otos ; o O
- . or
- voios contra = —VvOotltos g favor,
- ebatengaofac—s) ﬂ VOios contra f

abstengéo(oes)

P, : - |
Paraty, .9 6 f%’zi

et ] ; P r .’a. e . i

| N Z;jﬁﬁp nte
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| ;Demonwﬁvodo..-t'r‘n'pa.ia:téff@'t-:;a'n«;eiaméno

e R R | e
\ '--Cus?{; rdsb ,’!ao rie Obra ‘

‘{Resu{tado eru:c:c*!o
: Anterior @—f 3

L Recena espelada para

" M@s

Tulho a - R‘s i
; -.;,Df‘%‘?.”,“i.!.@_' i ".-'____,7,7,-61935..::’

£ ,ngt;a?l} Pericdo. . L%?E?_niﬁb_l}_l_dede f!nan | F;_{ ‘0.40 862 74
| Mes ‘ZOM o e R ‘1 Custos da hova desp RS =
 Fotal a;nc' TR : i
2014
?Vtﬁs 2 : 15

ZU






Vale Refsicas - Green Carg

- Valor eny Reais ToTAL
Valor do(s) Salmmglwwm 109,00 mmmm 927,593 64
o o0 MWW
 Eneargos Sociais Bisicos Mensal Anugl

) N Y 5551573
INS.Sl {Emlpresa") - 4$3,03 : $0,00
fiaéaraf = . 00| 50,00
SENA) N R e $0.00 .
S8 e $0.00 30,
SENAC : $0,00 §0,00
SESC | $0,00 $0,00
SEBRAE | $0,00 $0,00
SEQU0 Acidentes Trabalng ‘Jf‘ $45,99 $551 87
N SubTotal e, Soclais Bsions (GPSEmpresa) 3 | $505,88 $6.07'U,60
o uTotIto S T M R ——

'~ Provisges g . b

ProviséoAbono Fériag =B 963,09 $767 10
Provisdo Ingiq Enc. Sociais Basions (Férias/Abonozl | i B ], e §65,08 $760.90
Provis3g Para 13° Salario — . 5] 10155 $2.298 55
Proviso Ingid, Enc, Sociais &sicos (13° Sal) v . 848,08 $587 74

| SubTotal Proviggeg $360,50 $4.434,3D
'__ ‘EO’fALDASBE;I;IESAS COMMAO Dy opRa 138;7+-h , $3.174,88 $38.098,54

Beneficios ' ‘Valorcsem'% For

Vale Transporg.{h:“usto PPAL (4p Passagens|

$148 00

N $200,00 $2.400 00

ASSISKNGiE Métiog - e Pleno R8123,00 reaigimes 'f $0,00 $0.00
T0TAL DAS DESPRg g COM BENEFiCl0g $348,00 | $4.176.00]

TOTAL GERAJ 417738,07%5_ $3.522 8¢ $42.274,54




Composicho dos Ciustos de Mao de Obra - Figeal de Obras e Serv. Pablicos - Salério Classe N

Percentual

Valor em Reais TOTAL

Valor do(s) Salario(s) Nominal(is)

100,00

$1.630,41

51567200

-

INSS (Empresa)

Encargos Sociais Basicos

Mensal -

Anual

$3.934 58

Salério Educagao

$0,00

$0,00

INCRA

$0,00

$0,00

SENA

$0,00

$0,00

Sesi

$0,00

$0,00

SENAC

$0,00

$0,00

SESC

30,00

$0,00

SEBRAE

$0,00

$0,00

Seguro Acidentas Trabaho

AR AT M ACT AT

SubTotal Enc, Socials Basicos (GPSres) | S—

$360,67

§4.328.04

FGTS

22,00

Provisoes

Provisac Abono Férias

«  278]

$45.58 |

$546,91

Provisdo Incid. Enc. Socials Basicos (Férias / Abono)

2,83

. $46,40

$556,74

Proviséo para 13° Salario

-—

833}

$1.638,75

Produtividade

- 180,00

$2.950,94

$35.411,26

SubTotal Provisies

oviséo Inci.E. Sociiéic(13al. I |
196,07

2] - $3400

§419.03

" $38.572.69

- $3.214,39

T0TALDAS DESPESAS COMMAODEOSRA

Beneficios

Valores em RS

Vale Transporte - Custo PPAI (40 passagens) i

$3,70

318,07

$62.573,66

$5.214,47

Vale Refeicao - Green Card

$200,00

$200,00

$2.400,00

Assistancia Médica - Custo Plano R$123,00 reais/més

$0,00

$0,00

$0,00

TOTAL DDAS DESPESAS COM BENEFICIOS

$348,00

- $4.176,00

“TOTAL GERAL

417918,07%

$5.502,47

$66.749,66




TOTAL (Recolhimentos * Provigties)

Percentugl Valor em Reaj TOTAL -
Yelor dos) Salirials) Nominaii 10.00| _ $2.580.02 $30.960 24
| Encargos Sociais BAsiegs Mensat Anval
INSS {Empresa) o ) 20,00 $31600 [ $6.192 05
Saliio Ecucagdo _$0,00 30,00)
INCRA $0,00 $0,00
SENAI $0,00 $0,00
SES $0,00 $0,_0_Eﬁ
SENAC $0,00 50,00
SESC ) $0,00 50,00
SEBRAE N $0,00 $0,00
SEGUT0 Acidentes Trahathg ‘ o200 . $51.60 $619,20
SubTotam. Sociais BAsicos (Gpg Empresa) 22,00 $567,3_;-w $6.811.25
e — i
il SubTotal Recolin LRGTS) 2200] S50
. Provisges -

Proviséo Abono Férias 278 $71,72 386069
Provisdo Incid. Eng Sociais Basicos (Périas ] Abono) 283, $73,01 367617
Proviséo parg 130 Salério s 83 $214,92 $2.578.99
Provis3o Incid Ene. Socials Basicos (13° Sal) 213 $54,05 $659 45
- SubTotal Proviggg 1607 ‘ $4.975 31

s LT e y ’
s T0TAL DAS DESPES A8 Comrers DEOKRY v e YT $42.746,00
Beneficiog . ‘Valore‘:s 'lem Req . ¢
Vale Transporte-CustPens) $1.776,00
Vel Refeiao - Grean Carg $200,00 $200,00 $2.400,00
Assisténcia Médica - Gty P1ana R$123,00 rezigfmas ¥ $0,00 $0,00 $0,Qg
TOTAL DAS DESPESAS cop BENEFiCI0S $348,00 $4.176,00 |

L TOTAL GERAL —— 47738,07% $3.010,23 $46.022,80



Cémposig:ﬁo dos Custos de Mzo de (ﬁnra - Assessor de Habitacio - Salario CC4

) Percentual Valor em Reais TOTAY.
Valor do(s} Salirio(s) Nominal(is) 100,00 $1.5’7’7,87 $18.934. 44
Encargos Sociais Basicos Mensal Anual

INSS (Empresa) 20,00 $315,57 $3.786,8¢
Saldric Educacio $0,00 $0,00
e e $0,00 $0,00
SENAI $0,00 30,00
SESI $0,00 30,00
SENAGC $0,00 $0,00
SESC . $0,00 30,00
SEBRAE $o0,00 $0,00
Segura Acidentes Trabalho 2,00 $31,56 $378,69
SubTotal Exic. Sociais Basicos (GPS Empresa) 22,00 %347, 13 $4.1 65,15-5

FOTS - " $0,00

SubTotal Recolhimentos (GPS + FGTS) . | 22,00 $347,13

.. Provisdes i Bk
Provis@io Abono Férias _ . 2,78 $43,86 $526,38
Provisdo Incid. Enc. Sociais Basicos {Férias / Abono)’ . 2,83 - $44,65 $535,84
Provis3o para 13° Salario o+ 8,33 - $131,44 $1.577.24
Provis8o Incid. Enc. Sociais BAsicos (13° Sal) . 213 ~ $33,61 $403,30
SubTotal Provistes 16,07 $253.56 $3.042,76
TOTAL {Recolhimentos + Provisdes) 138,07 - $600,70 $7.208,34
TOTAL DAS DESPESAS COM MAO DE OBRA 138,07| $2.178, 57 $26.142,78
Beneficios Valores em R$ T‘ . _

Vale Transporte - Custo PPAI (40 passagens) $3,70 - $148,00 $1.776,00
Vale Refeigio - Green Card $200,00 $200,00 $2.400,00
Assisténcia Médica - Custo Plano R$123,00 reais/més $0.00 $0,00 $0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFICIOS $348,00 $4.176,00
TOTAL GERAL 417738,07% $2.526,57 $30.318,78
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" Prefeitura Municipal de Paraty
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LBzl CO;VIPLE;\&ENTA_R N 00472013

CRIA A SECRETARIAJ\&UNICJPAL
DE HABITACAOD ) I
REGULARIZACAC FUNDIARIA

© Prefeito Municipal ge Paraty, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuiges que lhe séo conferidas por lei, faz saber que a
Cémera Municipal APROVA ¢ ey SANCIONO a seguinte lei: - '

Artiga 1?2 - Fiea criada a Secretaria Municipal de Habitacio ¢ Regularizacido Fundiaria, na arganizacao administrativa da Prefeitura
d= Paraty, diretamente subordinada ao Prefeito Municipal, ¢, cormplamento 4 j_ei Municipal 973/94, de 5 de Cutubro de 1994,

Artigo 2° . A sscretaria Municipal da Habitacio e Regujari
proposicio e a execuecdEo das politcas 2} ici 1

Artige 3° - SHo areas do ambite de competancia da Secretaria Municipal da'Habitagan ehegujarizagﬁo Fundiaria:

igjamanto operacional, articttlagio, coordenagao, integracgao, execucdo e avaliagdo das politicas

I'- o plane i
piblicas municipais relativas & habitacas e regularizacio fundidria; i

H-a implantacio do Plano Habitacional do Municipio, em consenincia com as politicas de use e ocupagio

do sola;

i - a proposiciio e coordenacgio de prajetos de contrugéo, de ampliagio e de melhorias habitacionais para
tamifliag de baixa renda do Municipio;

i
Vo-a reatizagdo de estudas e Pesquisas sobre a realidade s6cio-econdmica ¢ habitacional do Municipio,

V- o estirmulo a consttuigdo de Caoperativas habitacionaiy e similares;

Vi-o monitoramento de dreas ds risco com vista Al reassentamento de familias:

4¢do e execugio do processo de regularizacio fundiaria no Municipio;

Y11 - a coorden

VI - & fiscalizagio de obras e sarvicos publicos contratados pele municipio, na drea da Habitagao e

Regularizacag Fundiaria;

IX -0 plangjarnento, coordenacio, execugdo ¢ fiscali;
basico especifico das unidades habitacionais;
ixado pelo Prefeito

X - outras competéncias correlatas que forem atribuidas 4 Secretaria mediante decreto ba

Municipal,

Pardgrafo 1o . Todos os projetos que envolvam & construgdo de unidades habitacionais deverao estar de acordo com as
exigéneias do Estatuto das Cidades, com o Plano Diretor, e com as diretrizes de construcdo estabejecjdas pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Urbano ¢ Meig Ambiente - SEDUMA.

Pardgrafo 20 _ Cabera a SEDUMA fazer o acompanhamento da execucdo das obras objeto do bardgrafo anterior, de
forma a aferir seus andamentos-de acordo ©om o projeto aprovado e ainda fiscalizar suas execugles.

-' - . - . -
da Secretaria Municipal da Habitagao e Regularizagig Fundiaria, a qual se refere esta Lei, terd a

Artigo 4° - A esrryrura fisica
ctivos_cargos:

Scgltinge Constituicdo organizacional, com os respe

I - Secretaria Municipal de Habitacfio e chuiﬁri?acﬁo Fiing




Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Paraty
Secretaria Executiva de Governo

ay 01 fum)
palitico, 2°

¢) 01 {um)
35 h, 2°Gr

dy 01 (um) Motorista, L

b) 01 (um) Secretario Adjunto de Habita, :
comissionado, CC1, carga horaria semanal de 35 h, com 1°

Secretério Municipal de Habitaczo e Regularizagdo Fundiaria, na condigdo de agente
grau completo. W :

¢do ¢ Regularizacdo Fundiaria, na condicio de cargo
grau.

Agente Administrative, provimento de cargo cfetivo, Letra J, carga horaria semanal de

au completo ¢ conhecimento de informatica, - .

etra G, carga horaria sémanal de d4h, ensino fundamental, experiéneia,

CNH Categoria D,

e} 0! (um) vaga de Awuxiliar de Servicos Q:e'rafsj Letra B,

carga hordria semanal de 44h,

alfabetizagao, :
A n. .
I1 - Departamento de Habitacgo B ’ w -7
a) 01 (um) Diretor de Habitag8o, cargo de natureza comissionada, CC32, carga hordria semanal de
35 h, curso superior. ' . - .

b)Y 01 (um)

33 h, 2° Grau completo e conhecimeanto de informatica, .

¢y 01 {um)
regutar no

4} 01 (um) Arquiteto, provimento de

‘ no CREA.

I - Departamenta de Regularizagio Fundiaria-

a) 01 {um) Diretor de Regutarizaczo Fundiaria, cargo

Agente Administrativo, provimento de cargo efetivo, Letra J; carga hordria semanal de

Engenheiro Civil, provimento de cargo efetivo, letra K nijvel superior, com inscrigio

CREA.

cargo efetivo, letra K, nivel Superior, com inscrigio regular

de natureza comissionada, CC2, carga

horéria semanal de 35 h, curso suparipr.

b} 01 um) Agenie Administrativo, provimento de cargo efetivo, Letra

I, carga horaria semanal de

33 h, 2° Grau completo e conhecimento de tnformastica,

¢} 01 (um) Advogado, provimento de cargo efetivo, Letra K,

na QA8

Paragrafo Unico - As atribuicdes dos cargos a (jue se refe

Municipal.

Artigo 39 - O Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social -
2008, passa a estar vinculado a estrutura da Secretar

tario Municipal de Habitagao e Regularizacqo Fundiaria a presidé

criado pela Lei Municipal n° 165
Fundiaria, cabendo ao Seere
Secretaria dispor de meios NECessarios pary

Artigo 69 - Ag despesas com a presente Lej
cinquenta reais, para o Exarcicio de
contidos nos artigns 7° ¢ 8° desta Lei,

Artigo 7° - Os recursos que trata o arligo 6°

PO T PR S Auiiiizily

2013 e correrio a conta dos crédito

nivel superior, com inscrigio regular
e esse artigo serdo regulamentadas através de Decreto

FMHIS ¢ o Consclho Gestor Fundo Municipai de Habitagdo,
ia Municipal da Habitago e Regularizacan
ncia do Conselho Gestor e 4 essa

o regular funcionamento do fundo, :

€s180 estimadas em RS 2. 129.550,00 (dois milh&es, cento ¢ vinte nove mil, quinkentes e
S a serem abertos com fundamento nos permissivos legais

> serdo distribuidos pelas dotagdes orgcamentarias a seguir:

aivv Regulanlvacas Fundidria
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"Recursos do Municipio

02: Poder__E.x.ccur.:’vo

02 18: Secretarja-de Habitagao
021801 Secretaria de Habirtacdo
02 18 01 146: Habitagaio

02 18 01 16 482: Habitacdo Urbana

021801 16 482 0002: Programa Sustentagio Administrativa g T

a. - -
02 1801 16 482 0002.2 0013 Pagamento de Sefvidor Permanente

02 18 01 16 452 0002 2 0013 3.1.90.11: Vencimentas: RS 250.000,00

021801 16482 0002 2 0013 3.1.90.13: INSS8: RZ 50.000,00

Total: K3 300.000,00

02 18 OF: FMHILS

02 1801 16 482 0002.2 0001 - Manutengio das Unidades

02 18 Q1 16 482 0002 2 0001 3.3.90.14: Diaria: RS 10.000,00

3.90.30° Material d& Consumo: RS 10.000,00

¥

(W]

02 1801 16 482 0002 2 000)

S0.32: Material de Distribuicdo Gratuita: RS 14,000,060

L

02 1801 16482 00022 0001 3.

$0.33! Passagens e Despesas com Locomogao: RS 10.000,00

[¥%)
%]

G2 1801 16 482 0002 2 0001

Lad

G2 18 0! 16 482 0002 2 0001 3. .90..35: Servigos de Consultoria: RS 10.000,00

90.36: Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica: RZ 10.000,00

V23

02 18 01 16482 0002 2 0001 3.

02 18 01 16 482 0002 2 0001 3.3.90.39: Outros Servicos de Terceiras Pessoa Juridica: R% 10.000,00

02 18 01 16 482 0002 2 Q00! 3.3.90.51: Obras e Instalagdes: RS 10.000,00

02 1801 16 482 0002 2 0001 3.3.90.52: Equipamento ¢ Material Permanente: RS 10.000,00

Subtotal: RS 90.000,00

02 18 01 16 4382 0077: Programa de Flabitacdo ¢ Regularizacgo Fundiaria

02 18 01 16 482 007.2 0001 Manutencio das Unidades-

02 1801 16482 0077 2 0001 3.00.30- Baterial de Corntvenn: RE10.000,00

b m———

F it
Py

e A
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02 18 01 16 482 00772 0001 3.90.32: Material de Distribuigio Gratuita: RS 10.000,00
02 18 01 16 482 7Q077 2 0001.3.90.36: Outros Se;.v:is_:.(.)s‘ de Tarceliros Pessoa Fisical RS 10.000,00
02 18 01 16 482 0077 2 0001.3.90.39: Qutros Servigos de Ten.:eiros Pess_oa Juridica: R§ 10.000,00
Subtotal: 40,000,080
Total: RS 130.000,00 . n . : ' .
Fundo Municipal de Habitagdo de Interasse Social

Rayalties do Petroleo : ' % _
4 . a7

¢

02 18 01 16 482 0002.2, 0001: Manutengdo das Unidades

02 18 01 16 482 0002 2 0001 3.3.90.30: Material de Consumo: RS 2,0[50,00

02 18 01 16 482 0002 2 G001 3 3.90.32: Matesial de Distribuigao Gratuita: RS 20.000,00°

Pl

02 18 01 16 482 0002 2 0001 3.3.90.33: Passagens ¢ Despesas com Locomogio: RS510.000,00

L
D
<
[
L

02 1801 16482 0002 2 0001 3.3, : Servigos de Consultoria: RS 25.000,00
02 18 01 164982 0002 2 0001 3 3.90.39: Qutfos Servigos de Terceiros Pessoa Juridica: RS 40.000,00

02 18 01 16 482 0002 2 0001 3.3.90.51; Obras e [nstalagles: RS 25.000,00

02 1801 16 482 Q002 2 0001 4.4.90.52: Equipamento ¢ Material Permanente: RS 25.000,00
Subtotal: RS 147.000,00

02 18 01 16 482 0077.2 0001: Manutencio das Unidades
02 1801 16 482 0077 2 G001 3.3.90.30: Material de Consumo: RS 33.000,00

021801 164820077 2 OdOl 3.3.90.32: NIaterial de Distribuicsic Gratuita: R§ 40..000,00

02 1801 16 482 0077 2 0001 3.390.26: Quires Servigos de Terceiros Pessoa Fisica: RS 10.000,00
021801 1648200772 0001.3.390.39: Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica: R3 100.000,00
02 1801 16 482 0077 2 6001 3.3.90.448: Outros {kuxi!io Financelros a Pessoa Fisica: R$ 10.000,00
02 18 01 16 432 0077 2 000! 3.390.51: Obras ¢ Instalagdes: R$ 25.000,00 .A

02 1801 16 482 0077 2 0001 4.4.90.52; Equipamentos e Material Permanente: RS 50.000,00

Subtotal: RS 268.000,00

Total: RS 415.000,00

,,-.._*
ey
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Fup_d_o Nanicipal de Habitagdo de interesse Social,
Royalties do Petréleo Excedente
021801 15 480; Habitacso Urbana

021801 16 482 00772 0001.3.90.30: Material de Censum: RS 25.000.00

02 1801 1648200772 0001t 4.90.52: Equipamento ¢ Materjal Perrnanente: RS 25.(}00,0_0

Total: 30.000,00

02 18 01 16 482 0077 2 0001.3.90.30: Material de Consumo: R$§ 00.00¢,00 -

F

i

Total: RS 100.000,00 g

OGU-FNHIS

20.39: Outros Servigos de Terceiros Pcssoas-Juridicau.ﬁssisténcia Técnica
cional e urbanizacio de’ assentamentos precdrios; RS

-

G2 18 01 16 482 0077 2 00013
para elaboracdo de projetos para broducio habita
740.350,60 -

02 18 01 16 482 0077 2 0001.3.90.3%: Outros Servicos de Terceirgs Pessoa Juridica - Assisténcia Técnica

para mclhoria/conclusﬁofconstm(;ﬁo de unidades habitacionais: R3 394 200,00

Tetal: RS 1, 134.550,00

Artigo 8% - Os recursos NECesSarios para cobertura dos créditos ora attorizados » Previstos nos inciso | e If do artigo 43 da lei

4320764, ficam assim distribuidos:
I - Superavit Financeiro amparado em Balango Patrimonial do exercicio antz
(novecentos ¢ noventa e cinco mil reaisy;

rior no valor de RS 995.000,00

IT - Excesso do arrecadacédo, proveniente de convénio de convenio junto ag Ministério das Cidades, PAC,
INHIS/Assistencia técnica para claboragio de projetos para producdo habitacional o urbanizacio de
dssentamentos precarias, no valor de RS 740.330,00(setecentos & quarernia ril, trezentos e cinguenta reais):

FY - Excesso de arrecadagio proveniente de convénio junto ao Ministério das Cidades, PAC,
FNHIS/Assisténcia Técnica para mclhoria,-"concluséo/constru(;ﬁo de unidades habitacionais, no valor de RS
394.200,00 (trezentos e noventa ¢ quatro mil e duzentos reais),

Tépasses ou outras transferénciag,

Arligo 9% - 03 créditos ora autorizados ndo servirdo de base para distribuicio de recursos,

Artige 10 - Ficam incluideos na Lgj 1.721/2009 os Programas ¢ as Agbes para o exercicio financeiros de 2013, conforme

demonstiative presente no anexo |

Ariigo 11 - Esta let entrard em vigor na data de sua publicagio, r. vogadas ag disposicSes em CONtraric.
;

Prefeitura Municipal dL}jPar_ty, 27 de Maio de 2013,
i }
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