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B PARATY - GIDADE HISTORICA - MONUMENTO NACIONAL A Caso do-Povo

VEREADOR VIDAL ‘
INDICAGCAO N° 939/ 2015.

Ao: Excelentissimo Senhor Presidente.
DD: Luciano de Oliveira Vidal

ASSUNTO: SOLICITA PARCERIA E CESSAQO DE ESPACO PUBLICO PARA
ATENDIMENTO DO PROJETO DE SAUDE INTEGRAL E HOLISTICO EM MASSOTERAPIA —
PSIH-BRASIL

indico & Mesa, ouvido o Plenario na forma regimental, com fundamento no artigo 163
do Regimento interno da Camara Municipal, que seja oficiado ac Excelentissimo Senhor Carlos
José Gama Miranda - Prefeito Municipal de Paraty e ao Secretario Municipal de Salde — limo.
Sr. Paulo Eduarde Gama Miranda, solicita a viabilidade de ser realizada uma parceria com a
Secretaria de Saude e a cessdo de um espago publico para atendimento do Projeto PSIH-
Brasil (Programa de Sadde Integral e Holistico em Massoterapia)}.

JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a presente indicagéo, pois € um projeto que vem fazendo um trabalho importante
na area da salide para 0s municipes. E um beneficio que vai além do relaxamento muscular e
que traz efeitos que podem incluir até a prevencdo de doengas. A pareceria desse projeto com
a Secretaria de Saidde ira ter como finalidade o atendimento a populagdo carente do nosso

Municipio, e futuramente podendo ser ministrados cursos de Massoterapia para a populagdo
paratiense.

Assim sendo, € o que se pede € INDICA a Prefeitura Municipal de Paraty, através da

sua Secrefaria de Salde, em atendimento a solicitacio dos voluntérios do Projeto e Populagao
paratiense.

Paraty - RJ, Sala das Sessfes em 15 de Novembro de 20

Rua Dr. Samuel Ceosta, n 25, Centro — Histérice, Paraty/ RJ. Cep.: 23.970 — (0.
' Contatos: 24 3371-7513 / 24 9945-2031
e mai vereadexvidal@gmail.com




] INSTITUTO PSIH BRASIL

lNiTlfofJil — — -
Hailsita BN 161, Ren W70, Inndim Boa Vists - 29.970-000 - Paraty (R)] - CNP): 21.870.641/0001-02.

anei0] 011/2018 (11 de novembro de 2015).
ﬁzﬁﬂﬂ&%&é‘l'ﬁﬂ; §r. Luciana Vidal (Vereador e Presidente da Camara Municipal de Parati/R})

AMUNTOI|RELACAQ E HISTORICO DOS TRABALHADORES DO PROJETC PSIH PARATI

O INSTITUTO PSiH BRASIL {que desenvolve o Programa de Satide integral Holistico), localizado a Rodovia
BR 101, Km 576, na Flora Paraty, é uma Organizacdo da Sociedade Civil (0.5.C.}), sern fins lucrativos, sem
fins econGmicos e apolitica, que realiza atendimentos voiuntarios e filantropicos em Massoterapia Clinica
€ vem mui respeitosamente informar os trabalhadores e voluntarios do Projeto PSIH Parati. Criamos a
listagem anexa para informar os trinta e um {31) trabalhadores voluntérios que particpam do projeto.

TEXTO:
As atividades no projeto sdo: Massoterapia Clinica {atendente em massoterapia - aluno / instrutor),

 Energizacdo (doador de energia / Reikiano), Administracdo (atendimento do ptblico, agendamento e
controle de fichas de evolucio do tratamento), Clinico em Anamnese (agente que levanta os dados dos
clientes - Enfermeira, Médico Antroposdfico, Massoterapeuta e Psicélogo). Ainda contamos com varios
voluntérios gue oferecem seus servigos de forma descontinuada.

Atenciasameante,

iretor Presidente
79.0326 - joseramos.caminiti@gmail.com

ASSINATUER
g
?

Pagina do Facebook: www.facebook.com/psihparaty
Pégina dc Blogspot: somatizepsih.blogspot.com.br
E-mail: institutopsih@gmail.com
Telefone: {24} 9.9831.4772

CONTATOS:,
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ATA DA REUNIAO DE ASSEMBLEIA GERAL DE FU
INSTITUTO PSIH BRASIL.

/ Ministério da Fazenda; residente e domicitiado 3 Rua Duque de Caxias, nimero 07, casa 02
Bairro de Jabaguara, CEP 23.970-000, na cidade de Paraty, Estado do Rio de Janeiro; RITA DE
CASSIA CAVALCANTE BACEULAR, Brasileira, casada, enfermeira, portadora do Registro Geral de
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Fedéral/Ministério da Fazenda; residente e domiciliado A Rua Duque de Caxias, numero 07, casa
02, Bairro de labaquara, CEP 23.970-000, na cidade de Paraty, Estado do -Rio/de laneiro; FATIMA
BATISTA DA SILVA, Brasileira, divorciada, Mmassoterapeuta, portador do Registro Geral de nimero
16.231.738, expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do estado de S3o Paulo e do Cadastro
de Pessoa Fisica de numero 072.581.158-70, expedido pela Delegacia da Receits Federal /
Ministério da Fazenda, residente 3 Estrada do Mato Dentro, sem numero, Bairro Mato Dentro, CEP
23.970-000, na ddade de Paraty, Estado do Rio de janeiro; MERCIA APARECIDA DA SILVA,
Brasileira, solteira, comerciante, portador do Registro Geral de namero 4.287.490-7, expedido

residente & Rua Bem Te Vi, nlimero 19, Bairro Caboré, CEp 23.970—000, na cidade de Paraty,
Estado do Rio de Janeiro; DANIELLE FALCAD PLOTYCZER Brasileira, solteira, massoterapeuta,
portadora do Registro Geral de ndmero 11.779.121-0, expedido pelo Detran do estado do Rio de
Janeiro e do Cadastro de Pessoa Fisica de nimero 083.278.067-77, expedido pela Delegacia da
Receita Federal / Ministérig da Fazenda, residente e domiciliada 3 Rua Marques de Muritiba,

nimero 716, apto 201, Bairro Cocota, CEP 21.910-280, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio

nimero 4.117.750, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do estado de S3o Paulo e do
Cadastro de Pessog Fisica de nimero 286.291.598-04, expedida pela Delegacia da Receita Federal
/ Ministério da Fazenda, residente 3 Avenida Selvamar, numero 09, casa 11, BRairro Vilg Dom
Pedro, CEP 23.970-000, na cidade de Paraty, Estado do Rio de Janeiro;ANTONIO GRACIAS VIEIRA

Paraty, Estado do Rio de Janeiro; VLADIMIR HERNANDEZ GARCIA, Cubang, casado,
massoterapeuta, portador do Registro Nacional de Estrangeiro de nimero V-441.504-0, expedido
pela Policia Federal do Bras;] e do Cadastro de Pessoa Fisica de niimero 014.828.804-90, expedida




pela Delegacia da Receita Federal / Ministério da Fazenda, residente a Rua 22 de Abril, némero 22, 0
CEP 23.970-000, na cidade de Paraty, Estado do Rio de Janeiro;JESSICA MAZZETTL, Brasileiraf‘i “”D
solteira, professora, portador do Registro Geral de nimero 30.707.354-3, expedida pela Secretariéﬁl }‘ﬁlg\“
de Seguranca Publica do estado de Sio Paulo, e do Cadastro de Pessoa Fisica de numero%,
220.702.358-31, expedida pela Delegacia da Receita Federal / Ministério da Fazenda, residente §
Rua das Flores, nimero 50, Bairro Ponte Branca, CEP 23.970-000, na cidade de Paraty, Estado do
Rio de Janeiro; JOSEPH WILLIAM BEYER, Norte Americano, solteiro, massoterapeuta, portador do
Registro Nacional de Estrangeiro de niimero V-636.042-G, expedido pela Policia Federal do Brasil e
do Cadastro de Pessoa Fisica de ndmero 059.732.787-43, expedida pela Delegacia da Receita
Federal / Ministério da Fazenda, residente a Rua Princesa Isabel, ndmero 36, CEP 23.970-000, na
cidade de Paraty, Estado do Rio de Janeiro.Foi realizada, entre os presentes, a eleicio do
presiderte e secretario da Assembleia Geral. Foram eleitos o Senhor José Ramos Caminiti. como
presidente e a Senhora Fatima Batista da Silva como secretaria da Assembleia Geral de Fundacio.
Tomando a palavra o presidente da Assembleia Geral apresentou o Estatuto Associativo, que foi
lido pela secretaria, solicitando aos presentes Que apresentassem corregfes, alteracBes e
emendas, para sua posterior aprovacao, expondo que a Diretoria Executiva sera constituida por
trés membros, a saber: DIRETOR PRESIDENTE, DIRETOR ADMINISTRATIVO—FINANCEIRO, DIRETOR
DE PROJETOS e seus trés suplentes, e que o Conselho Fiscal, também é constituido de trés
conselheiros. Como ninguém fez uso da palavra, deu-se inicio 3 votagdo do Estatuto Associativo,
que foi aprovado por unanimidade.O presidente da Assembleia Geral solicitou a0s presentes que
provessem os cargos da Diretoria Executiva e de seus suplentes, bem como dos Conselheiros
Fiscais, que ficou descrito dessa forma: para Diretor Presidente: JOSE RAMOS CAMINTI; para
Diretor Administrativo Financeiro: FATIMA BATISTA DA SILVA; para Diretor de Projetos: DANIELLE
FALCAO PLOTYCZER:; para Suplentes: RITA DE CASSIA CAVALCANTE BACELLAR; MERCIA APARECIDA
DA SILVA; ARLENE CRITOFOLO ROSSI; para Conselheiros Fiscais: ANTONIO GRACIAS VIEIRA:
VLADIMIR HERNANDEZ GARCIA; JESSICA MAZZETTI, Posteriormente, solicitou aos presentes que

foram eleitos POr unanimidade, para o mandato de dois anos, que compreende o periodo de dois
de junho de dois mil e quatorze a trinta e um de dezembro de dois mil e dezesseis (02/06/2014 a
31/12/2016).0 Presidente da Assembleia Geral de fundacio agradeceu a ordem e o zelo que todos
tiveram para com as acdes e desenvolvimentos realizados nesta reunido. Foi encerrada a reunido e
lavrada esta Ata, a qual lida e aprovada, recebe as assinaturas do Presidente e do Secretario. Desta
Ata serdo extraidas copias auténticas pa : is.de junho de dois mil e
guatorze;

FATIMABATISTA DA SILVA.
Secretdria da Assembleia Geral.




_,ATATUTO APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGCAO, ELEICAO
" E POSSE DO INSTITUTO PSIH BRASIL, EM 02/06/2014. -

ESTATUTO DO INSTITUTO PSIH BRASIL.

4
CAPITULO | — DA DENOMINACAO NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 12 — O INSTITUTO PSIH BRASIL, também identificado pelo nome fantasia INSTITUTO PSlHoupela sigla
PSlHe doravante designada como a INSTITUICAQ, é uma associagdo civil de direito privado, filantrépica,
sem fins lucrativos, sem fins econdmicos, apolitica, regendo-se petas normas do Cédigo Civii Brasileiro, peio
presente Estatuto, Regimento Interno e pela legislagdo aplicdvel a suas finalidades.

Art. 2¢ — A INSTITUICAO tem sua sede provisdria a Rodovia BR 101, Km 576, sem numero, Bairro Flora
Paraty, CEP 23.970-000, na cidade de Paraty, Estado do Rio de Janeiro.
Paragrafo Unico — A INSTITUICAQ tem o foro na cidade de Paraty, Estado do Rio de Janeiro.

Art.32 — A INSTITUICAO tera duracdo por tempo indeterminado.

CAPITULO Il — DAS FINALIDADES,

Art. 4° — A INSTITUICAQ tem por finalidades:

I — Promog3o de tratamentos terapéuticos alternativosmanual, acupuntura, homeopdtico, fitoterdpico,
fisioterdpico e psicologico.

H — Promocg3o de cursos profissionatizantes.

iit — Promog3o de reforgco escolar compilementar;

IV — Assisténcia juridica gratuita e garantia de direitos constituidos;

V — Defesa, preservagdo e conservagio do meio ambiente;

V! —Premocio e desenvalvimento sustentdve! do municipio de Paraty e regifc;

VIl — Gestdo de agdes sociais coordenadas com outras Organizacdes da Sociedade Civil.

Art. 52 — Para cumprir com suas finalidades a INSTITUICAO devers:

I — Congregar pessoas, associacdes civis, 6rgdos publicos ou privados, nacionais e internacionais;

I — Ceder, em regime de comodato, e/ou parceria, efou empréstimo, efou aluguel, suas instalagbes e
equipamentos, .

HI — Firmar contratos, e/ou convénios, e/oy parcerias com organizacio da sociedade civil, com drglos
publicos ou privados, nacionais oy internacionais, para consultorias, pesquisas, prestagdo de servicos e para
desenvolvimento e execucio de projetos.

§ 12 ~ A congregacio e a cessio de direitos somente terdo valor Juridico no us6 em agdes e projetos de
finalidade educacional e de assisténcia social compativeis com as da INSTITUICAO.

§ 22 - O contratos, parcerias, cess3o de direjtos e outros contratos juridicos ser3o formalizados e
registrados em cartorio como TERMO DE PARCERIA. '

§32-4A INSTITUICAO se dedica as suas atividades por meio do PLANG DE ACAO ANUAL.

§42—p INSTITUICAQ se organizara em tantas unidades de projeto e de prestacdo de servicos, quantas se
fizerem necessdrias.

§ 52 — A INSTITUICAO focars na assisténcia gratuita aos clientes de seus programas, projetos e atividades;

A
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CAPITULO 1l — DAS FONTES DE RECEITA.

Art. 62 — As fontes de receitas da INSTITUICAQ s3o constituidas de:

I — Subvencdes diversas.

tl — Convénios com entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais.
Il — Donativos, doagdes, legados e transferéncias de bens.

iV — ContribuigOes dos associados.

V — Promocdes e campanhas de arrecadacio de fundos.

Vi — Receitas provenientes de suas prdprias atividades.

VIl — Qutrac fontes,

Paragrafo Unico — O excedente operacional efou lucratividade apurado, serd aplicado integralmente no
pais e exclusivamente na realizacdo das finalidades da INSTITUIQ'O.

CAPITULO IV — DA CONSTITUICAO E DISSOLUCAO PATRIMONIAL.

Art. 72 — O patriménio da INSTITUICAQ é constituido de ativos disponiveis, realizaveis e imobilizado, na
seguinte forma:

I — Doacdes, legados e auxilios recebidos de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacional ou internacional.

il — Bens e direitos adquiridos nos termos da legislacdo e dos documentos aplicaveis.

Parégrafo Unico — A alienacfio, doac8o, permuta, recebimento de doac3o com encargo, comodato,
constituicdo de dnus real, ou reforma que impligue em alteragdo patrimonial ou estrutural dos imdveis da
INSTITUICAOQ serdo realizados apds aprovagio de dois tergos (2/3) dos votantes em reunido da Assembleia

Geral, convocada especialmente para esse fim.

Art. 82 — No caso de dissolucdo da INSTITUICAO o respectivo patriménio liquido sera transferido & outra
pessoa juridica quaiificada nos termos da Lei 9.790/99, preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo
social.

§ 12 — A dissolucio da INSTITUICAD se dara por deliberacdo conjunta da Assembleia Geral, convocada
especialmente para esse fim. '
§ 22 — O gudrum para a dissolucio da INSTITUICAQ sera de quatre quintos {4/5) dos votos dos associados
com direito a0 voto.

Art. 92 — Na hipdtese da INSTITUICAO obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela Lei
9.790/99, os acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos ptblicos durante o periodo em que
perdurou aquela gualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a cutra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo associativo.

CAPITULO V — DA CONSTITUI AO ASSOCIATIVA.

Art. 10 — A INSTITUICAQ sera constituido por nimero ilimitado de associados maiores de dezoito {18)
anos e de pessoas juridicas. _

§ 12 — Os associados e as pessoas juridicas serdo associados 3 INSTITUICAO se estiverem quites com suas
obrigacdes civis e se solidarizarern com os fins deste Estatuto, com os objetivos gerais e especificos do
Regimento Interno, com 0s programas, projetos e atividades obrigando-se a respeita-los e cumpri-los.

§ 22 — Os associados menores de dezoito (18) anos serdo associadas a INSTITUICAO quando propostos e
representadas por seus pais ou responsaveis, exceto se estiverem legalmente emancipadas.

§ 32 — As pessoas juridicas indicardo um Unico representante ao quadro associativo.

e
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Art. 11 — Na INSTITUICAO os associados serio classificados nas seguintes categorias:

A) EFETIVOS sdo aqueles que fizerem parte da primeira Diretoria Executiva e os que
satisfizerem as exigéncias estatutdrias, regimentais e regulamentares, inscritos na

_ categoria "B" e, "C" e que forem consideradas com tal pela Diretoria Executiva. ~

B} CONTRIBUINTES____ s3o aqueles que forem considerados como tal pela Diretoria Executiva, de que %t s
ajudarem a INSTITUICAQ com contribuicdo financeira regular,

C} BENEMERITOS 530 aqueles que auxiliarem a INSTITUICAQ atingir os seus fins e que forem
considerados com tal pela Diretoria Executiva.

§ 12 — Os associados das Categorias "A" e "B" se comprometerSo a contribuir regularmente {mensal,

bimestral, semestral, anual) & manutengao associativa da INSTITUICAC.

§ 22 — A efetivagio dos associados contribuintes sera realizada por proposta associativa assinada por dois

{2) associados efetivos.

§ 32 — Os associados da categoria "C" ajudardo a INSTITUICAO atingir os fins deste Estatuto, ndo

necessitando se comprometer a contribuir regularmente, para serem considerados como tal.

CAPITULO VI — DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES ASSOCIATIVAS.

Art. 12 — S3o direitos dos associados, quando quites com suas obrigagdes e exigéncias civis, estatutarias,
regimentais e regulamentares:

I — Assistir e tomar parte nas reunides de Assembleia Geral;

it — Propor medidas que juiguem (teis ou necessarias em reunides de Assembieia Gerai;

I — Solicitar a convocaciio de Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos da Letra “C”, do Item N, do
Art. 18.

IV — Apontar e reclamar a imediata reparacdo das fathas administrativas.

V — Apresentar e propor a admissdo de novas associados;

VI — Frequentar e fruir a sede e os logradouros da INSTITUICAD.

Art. 13 — S3o deveres dos associados:

Il — Cumprir as disposictes estatutarias, regimentais, regulamentares e legais, pertinentes a essa
associacdo. '

Il — Acatar as determinagBes e resolucées das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva.

"l - Aceitar o cargo para o qual tenha side regularmente eleitc, nomeado ou designado.

IV — Indenizar a INSTTTUICAO de prejuizos causados por si ou por seus dependentes.

V — Pagar pontualmente as suas contrib uicBes associativas.

VI — Participar a INSTITUICAO da mudanca de seu domicilio.

Art. 14 — Os associados poderdo ser advertidos e/ou afastados e/ou excluidos do quadro associativo se
praticar atos contrdiios & moral e a ética, infringindo os deveres contidos neste Estatuto, no Regimento
Interno, nas Normas Regulamentares e na Legislacdo aplicével a esta associagio.

§ 12 — A adverténcia e/ou afastamento efou exclusdo do associado sera realizada em Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim.

§ 22 - O quérum para a exclusdo definitiva, pela Assembleia Geral, sera de dois tercos (2/3).

& 32 — Cabera recurso 3 Assembleia Geral, por iniciativa do associado advertido efou afastado e/ou
excluido, até trinta (30) dias, a contar da ciéncia do ato penai.

§ 42 — A comunicacdo de adverténcia e/ou afastamento efou exclusio serd realizada pela Diretoria
Executiva. ' '

§ 52 — A comunicag¢3o acima mencionada deverd conter 0s motivos e o embasamento juridico.

\
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CAPITULO VII — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA.

o
o

~

-

Art. 15 — Os poderes da INSTITUICAO auténomos erm suas fungdes, harménicos entre si, ser§o:
| — Assembileia Gerafl;

ll = Diretoria Executiva;

Nl — Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Os Grgdos a que se referem os incisos “II” e “II” serdo integrados por membros
distintos. :

CAPITULO VIil — DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 16 — A Assembleta Geral é o Srgdo deliberativo e soberano da vontade associativa da INSTITUICAO.

§ 12 — A Assembleia Geral sers dirigida pelo Diretor Presidente, exceto quando convocada para eleger a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

§ 22 — O mandato da mesa diretora da Assembleia Geral é de dois (02) anos, permitindo-se uma reeleigio.

§ 32 — Na eleigio da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, Assembleia Geral elegera uma mesa diretora.

§ 42 — A Assembleia Geral sera composta por todos os associados da INSTITUICAO.

§ 52 — Terdo o direito ao voto e de serem votados em Assembleia Geral, somente os associados EFETIVOS.

§ 62 — O voto de desempate sers do presidente da Assembleia Geral.

Art. 17 — Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

il — Decidir sobre a extinc3o, nos termos dos Art. 89;

Il — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais, conforme
o Paragrafo dnico do Art. 7¢;

IV — Aprovar o REGIMENTO INTERNOQ, conforme o Art. 32;

V — Emitir ordens normativas para funcionamento interno da INSTITUICAD;

VI — Aprovar a proposta de PLANO DE ACAO ANUAL da INSTITUICAQ, submetida pela Diretoria Executiva.
VIl — Autorizar o uso de espagos; marca, projeto, programa e demais atividades de patrocinadores,
colaboradores, cooperadores e entidades parceiras. '

§ 12 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — Destituir os administradores; e,

I — Alterar o Estatuto e o Regimento Interno.

Il — Provisionar, em caso de vacdncia, os cargos da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal

§ 22 — Para as deliberacdes a que se refere o inciso “I” e “I1”, do § 12 acima descritos, sera realizada peta
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim,

§ 32 — O qudrum para as deliberacBes que trata o pardgrafo anterior serd de um quinto {1/5) dos
associados com direito ao voto.

Art. 18 — A Assembleia Geral reunir-se-3: ]

| - Ordindria e anualmente para aprovar o relatério de atividades e de prestacdo de contas, até o més de
junho do ano fiscal subsequentae.

Il — Extraordinariamente, para deliberar sobre os demais assuntos.

Il — As Assembleias Gerais somente terdo valor se convocadas:

a) — Pela Diretoria Executiva;

b) — Pelo Conselho Fiscal;

¢) — Por requerimento de um quinto (1/5) do total de associados EFETIVOS.

IV — O requerimento referido na letra “C” acima somente terd valor se constar os motivos e 0 seu
embasamento legal, cenforme este statuto, o Regimento Internoc e a legislac3e aplicdvel a esta associacio.
§ 12 — A convocagiio se fard com antecedéncia minima de oito (08) dias, por correspondéncia pessoal
simples ou correio eletrdnico aos associados e a afixacdo em mural na sede. : )

§ 22 — A critério da instincia convocadora e em cardter complementar e nio obrigatério, pubficar-se a
convocacdo em jornal de ampla circulagdo no municipio de Paraty, estado do Rio de Janeiro.
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§ 32 — O quérum minimo de instalacdo das Assembleias Gerais sera de: _:
a) — cinquenta e um por cento (51%) dos integrantes em prirneira convocagao; g

b) — com um tergo {1/3) dos associados com direito a voto, em segunda convocacdo, meia hora depoiisff
§ 42 — A Assembleia Geral deliberara apenas sobre os assuntos da pauta para a qual for convocada.

§ 52 — A Assembleia Geral fara escrutinio secreto nas eleicbes.

Art. 19 — A Assembleia Geral serd instalada pelo Diretor Presidente, da Diretoria Executiva e elegerd, em
seguida, a sua mesa diretora.

Art. 20 — A INSTITUICAQ adotara préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisorios.

CAPITULO IX — DA DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 21 — A Diretoria Executiva é o 6rg8o de execucdo administrativa da !NSTITU!Q”O e compde-se de:
| — Diretor Presidente; '

Il — Diretor Administrativo Financeiro;

Hi — Diretor de Projetos.

IV — Trés {03} suplentes.

Art. 22 — A Diretoria Executiva reunir-se-a:
I — Ordinariamente uma vez por méas.

I — Extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Presidente ou pela maioria dos membros da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva é de dois {02) anos, permitindo-se uma reeleicdo.

Art. 23 — Compete a Diretoria Executiva:

1 — Cumprir e fazer cumprir as decisOes emanadas dos érgdos superiores;

Il — Propor a Assembleia Geral, mudangas no Estatuto;

It — Elaborar o Regimento interno e suas alteracdes;

IV — Nomear comissBes e assessorias;

V — Criar e coordenar nicleos de trabatho;

VI — Criar cargos, remunerados ou ndo, e admitir e demitir funciondrios para exercé-los;

Vii — Manter correta a escrituragdo contabil e administras a gestdo financeira e patrimoniai;
VIi — Aprovar inclusBes e exclusSes no quadro associativo;

1X — Regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emitir ordens executivas para disciplinar o
funcionamento interno. ’

Art. 28 — Compete ao DIRETOR PRESIDENTE:

| — Representar a INSTITUICAQ judicial e extrajudicialmente, ou constituir procurador, inciusive com a
cldusula “ad judicia”; . )

Il — Presidir as reunides da Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto, com direito a votao de qualidade
em caso de empate;

Nl — Assinar a correspondéncia principal e em conjunto com Diretor Administrativo-Financeiro, os
documentos financeires, contdbeis e patrimeniais.

IV — Encaminhar, anualmente, 3 Assembleia Geral, o relatdrio de atividades, e ao Conselho Fiscal o balango
anual e a presta¢do de contas;

V — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.

VI — Declarar vacincia de cargo ha Diretoria Executiva, para que a Assembleia Geral emposse o supiente
como novo diretor.

Vil — Movimentar, com o Diretor Administrativo-Financeiro, as contas bancérias da INSTITUICAQ.

§ 12 — Substituira o Diretor Presidente o primeiro {12) suplente, conforme o item “lil*, do § 12, do Art. 17.
§ 22 — O substituto assumird as competéncias deste Diretor, assim que for empossado pefa Assémbleia
Geral.
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Art. 25 — Compete ao DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:

} — Redigir e assinar a correspondéncia da Diretoria Executiva e, se necessario, em conjunto com o Diretor
Presidente;

il — Organizar e manter o registro do quadro associativo;

iif — Responsabiiizar-se pelo expediente da secretaria;

IV — Redigir as atas das reunides da Diretoria Executiva;

V — Arrecadar a receita e promover sua guarda, sob sua inteira responsabilidade; ;
Vi — Manter em dia as escrituracBes administrativa, financeiras, econdémicas e patrimoniais, bem como 0s
seus arquivos;

Vil — Providenciar os balancetes mensais, balangos anusis e a prestacdo de contas, que serdo assinados em
conjunto com o Diretor Presidente;

VIl — Fis=alizar e zelar pelos bens moveis e imdveis;

IX — Requerer informacbes, certidBes e outros documentos de ordem administrativa, financeira,
econdmica, patrimonial e contabit.

X — Movimentar, necessariamente com o Diretor Presidente, as contas bancarias da INSTITUICAQ.

& 12 — Substituira o Diretor Administrativo Financeiro o segundo {22) suplente, conforme o item “II”, do §
12, do Art. 17.

§ 22 — O substituto assumird as competéncias deste Diretor, assim que for empossado pela Assembleia
Geral.

Art. 26 — Compete ao DIRETOR DE PROJETOS:

1 — Desenvolver, implantar e coordenar o PLANO DE ACAO ANUAL.

H — Gerenciar os programas e projetos.

ilf — Credenciar profissionais que prestaro servigos, nas diversas dreas de atuacdo dos projetaos;

IV — Ter a guarda dos documentos relativos a sua area de competéncia;

V — Criar a equipe multiprofissional de atuagdo nos projetos;

VI — Levantar dados de outros projetos afins, no estado ou fora dele, para subsidiar o PLANG DE ACAO
ANUAL

§ 12 — Substituira o Diretor de Projetos o terceiro {32) suplente, conforme o item “HIY, do § 12, do Art. 17.
§ 22 — O substitute assumira as competéncias deste Diretor, assim que for empossado pela Assembieia
Geral.

CAPI'TULO X — DO CONSELHQ FISCAL.

Art. 27 — O Conselho Fiscal é o 6rgdo independente e autbnomo em suas funcgbes, de controle
administrativo, financeiro, econdmico e patrimonial da INSTITUICAQ.

§ 12 — O Conselho Fiscal é composto de trés titulares eleitos pela Assembleia Geral

§ 22 — O mandato do Conselho Fiscal serd de dois (02) anos; coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva, permitindo-se uma reeleicdo.

Art. 28 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — Ordinaria e anualmente, no més de margo, para examinar e emitir parecer sobre o balango anual e a
prestacdo de contas da Diretoria Executiva, encaminhando-os a Assembleia Geral para deliberar sobre a
aprovacao ou nao.

Il — Extraordinariamente, quando convocado por seus membros.

§ 12 — Sera permitido o acesso, em qualquer tempo, aos papéis e documentos da INSTITUICAQ.

§ 22 — Sera vedada a ingeréncia da Diretoria Executiva quando das solicitacbes, analises e pareceres do
Conselho Fiscal,

§ 32 — Os membros do Conseiho Fiscal ndo precisardo licenciar-se da Assembieia Geral, gozando de
efetividade num e noutre dos citados drgdos.

Art. 29 — Compete ao Consetho Fiscal:
| — Examinar os livros de escrituracdo da INSTITUICAO;
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",;f{)finar sobre os balangos € relatorios de desempenho administratlivo, financeiro, econdmico

monial e contabil e sobre as operagbes realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
JSTITUICAQ;

- Requisitar a0 Daretor Administrativo—Financeiro, a qualquer tempo, documentacao comprobatdria das
raghes econbmico-financeiras realizadas pela INSTITUICAD;

~ Acompanhar © trabalho de eventuais auditores externos independentes;

- Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
~ Fiscalizar os atos administrativos € as atividades da fNSTlTUfQﬁO.

\PITULO X1 — DA PRESTACAQD DE CONTAS.

%

t.30 — A prestagao de contas da INSTITUICAO observara no minimo:

- Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

— A publicidade, por qualguer meic eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, a0 relatorio de atividades
4as demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidBes negativas de débitos junto ao Instituto
acional de seguridade social — INSS e a0 fundo de Garantia pot Tempo de servico — EGTS, colocando-os a
sposigdo para o examne de quaiquer cidadao;

j — A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacdo

os eventuais recursos objeto de termo de parceria;
J — A prestacdo de contas de todos 05 recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme

~ i

letermina © raragrafo Onico do Art. 70, da Constituicdo Federai.

CAPITULO X1l — DAS DISPOSICOES GERAIS.

Art. 31 — A INSTJTUIQA"O observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
economicidade e eficiéncia e n3o fara distingdo de raca, cot, género, ou religidao.

art. 32 — A INSTITUJ'QA"O tera um REGIMENTO INTERNO que, a0 ser aprovado pela Assembleia Geral

REGIMIENIL? 118 ===

disciplinara o seu funcionamento.

Art.33 — A INSTITUICAQ remunerara os seus dirigentes.

Art. 34 — Os membros da Diretoria Executiva podem ser reembolsados por despesas por eles efetuados a

servigo da INSTITUICAD mediante comprovagao.

Art. 35 — Os associados n3ao respondem subsidiariamente pelas obrigacbes associativas, de natureza
administrativa, financeira, patr‘lmoniai, econdmica e contabit.

Art. 36 — A INSTITUICAO ndo distribui entre Os seus associados, conselheiros, diretores ou doadores

eventuais dividendos, bonificacbes, excedenies operac‘tonai_s, bruto ou liquido, participagf'nes ou parcelas do
seu patrimdnio auferido mediante o exercicio de suas atividades aplicando-0s na consecugdo do seu objeto

associativo.

Art. 37 — A vacancia, em qualquer cargo, sera declarada por:
{ — Morte.

It — Renuncia.

11l — Auséncia injustificada por trés (3) reunides consecutivas e/ou por cinco (5) alternadas, no periodo de
um ano.

v — Destituicdo, inclusive por efeito de exclusio do quadro associativo, nos casos previstos neste Estatuto.
Vv — Licenga provisoria, por iniciativa do associado.
Vi — _lmpedimento previsto neste estatuto.

g1 — A aeclaracao de vacancia, em qualguer <aso, sera realizada pelo Diretor presidente.

§2e — 0O provimento do cargo sera realizado de imediato, por nomeacdo dos suplentes dos cargos de
Diretoria Executiva € do Conselho Fiscal, pela Assembleia Geral, em reunido especifica para este fim.
§ 32 — Nos itens ng” e Y a vacancia e sud conseguente substituicdo serdo limitadas ao tempo do

licenciamento efou impedimento.
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Art. 38 — E vedada atividade associativa de natureza politico-partidario.
§ 12 — O associado sers desligado do quadro associativo quando de sey ingresso em alguma atividade de
natureza politico-partidaria.
§ 22 — Qualquer associado, inclusive os Diretores da INSTITUICAG, poderso solicitar o afastamento de suas
atividades, na forma de “licenga”, conforme prevé o iterm “v” do artigo anterior.

Art. 39 — A modifica do e/ou reforma e/ou emenda e/ou supressio deste Estatuto é da competéncia da

Assembleia Geral, conforme estatuto item I, do Art. 17.
§ 12 — As alteracdes serfo submetidas a aprovacdo da Assembleia Geral, convocada especialmente para

este fim.
§22 —parao disposto neste artigo, a Assembleia Geral, deliberara com o vOoto concorde de dois tercos

(2/3) dos presentes.

§ 32 — _ quérum minimo de instalacdo serg de:

| — Maioria absoluta dos associados em primeira convocacao.

1l — E um tergo {1/3) nas convacagtes seguintes.

542 Akt ragdc entrard em viger na data de seu registro em cartario,

CAPITULO X!l — DA DISPOSICAO FINAL.
i entra em vigor na data de seyu registro em

Art. 40 —— Este estatuto, aprovado em Assemnbleia Geral,
cartorio.

Art. 41 — O primeiro mandato dos dirigentes da INSTITUICAO encerrar-se-a em 31/12/2016, assim
pPermitindo que os demais mandatos, de dois anos cada, sejam iniciados em 01 de janeiro e encerrados em
31 de dezembro, coincidindo coem o final do ano fiscal. :

Art. 42 — Cabers ao Presidente eleito os procedimentos legais para registro do presente Estatuto, e demais
providéncias para o inicio do funcionamento regular da INSTITUICAQ.

Paraty, 02 de junho de 2014,
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