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DISPOE SOBRE O TiTULO DE UTILIDADE
PUBLICA AO INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIO-

CULTURAIS E AMBIENTAIS - COLIBR],
DESIGNADO PELO NOME  “INSTITUTO
. COLIBRI”.

O povo de Paraty, através de seus legitimos representantes na Camara Municipal
de Vereadores, no uso de suas atribuigbes que lhe s&o conferidas e de acordo com o que
dispde a Lei Municipal N° 1.005/95 APROVA e o Prefeito Municipal de Paraty, Exmo. Sr.

Carlos José Gama Miranda SANCIONA a seglinte Lei:

Artige 1° — Fica declarado o Instituto de Estudos Socio-Culturais - Colibri do Municipio de
Paraty, designado pelo nome “Instituto Colibri”, de carater sem fins econdmicos lucrativos,
como entidade n&o governamental de UTILIDADE PUBLICA no Municipio de Paraty.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em viger na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes

em contrario.

Sala das Sessdes, 04 de abril de 2016.

uciano de Otivera Vidal
Camara Muntcipal de Paraty

) Vereador Presidente
Luciang liveira Vidal

Deilimar Barros da Siiva
Vereador Deilimar
PNMDB
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JUSTIFICATIVA

Justifica-se o presente Projeto de Lei que declara de utilidade publica o Instituto de
Estudos Sécic-Culturais - Colibri, pelos fatos relevantes de interesses coletivo e social
que este Instituto vem proporcionando a comunidade carente do Municipio de Paraty.

O referido Instituto, através de seus representantes, ao longo dos dltimos 06 (seis)
anos, vem prestando apoio solidario a comunidade, sendo reconhecido pelos municipes,
AssociacBes de Moradores e presenciadc sistematicamente por este Vereador.

O objetivo deste Instituto & retirar das ruas criangas e jovens, oferecendo

Sportunidades de ocupacdo do tempo ocioso buscando conceitos e melhores condicbes
de vida. '

Justifica-se ainda pela idoneidade dos membros deste Instituto que j& deram
provas suficientes de grande interesse no bem estar dos jovens do Municipio de Paraty
sem qualquer interesse particuiar oy financeiro.

Por tais razdes é que se faz necessario o reconhecimento desta importante
organizacdo n&o. governamental para toda a sociedade paratiense, sendo indispensavel o
apoio dos nobres Pares na aprovacao deste Projeto de Lei.

Sala de Sessdes, 044 habril de 2016.

%

\;:lano tie Oiiverra Vidai
_ S dmara Municipal de Py t
Luciang’d veira { 4 raly
: vV or Vidal l%ador Presidente

Dellimar Barros da Siiva
Vereador Deilimar
PMDR
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Estado do Rio De Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ALVARA DE LICENCA PROVISORIO
PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Nomero de Ordem Verificado em Valideo ate Data de Emissao—
158 I 2015 02/11/2015 [ 04/08/2015
i J

Pelo presente é concedido licenca para localizagéo e funcionamento ao contribuinte:

~— Nome e Razao Social CNPJ ~
44397 -2 INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIO-CULTURAIS E AMBIENTAIS
09.477.528/0002-01
A S
e Enderego
Logradouro: - ESTRADA PARATY - CUNHA . Ndmero: S/N
Complemento: KM 4,5 CASA 8 ) CEP: 23970-000
Bairro: PONTE BRANCA
Distrito: :
Cidade: Paraty UF: RJ
b Fa >

AFIXAR EM LUGAR VISIVEL

Atividade Principat - Atividades Secundarias

Atividades associativas nao especificadas anteriormente

Evite muita, comunigue a alteragio de Razdo Social, enderego, atividade ou encerramento de atividades, no praze de
30 (trinta) dias.

Observagdbes

LIBERADO ALVARA PROVI@()RIO POR 90 DIAS PARA QUE CUMPRA-SE A SEGUINTE EXIGENCIA:
CERTIFICADO DE APROVACAD DO CORPC DE BOMBEIROS. FALTA PARECER DO URBANISMO.

LW,

Lednidas $antana da Silva

fio de Finangas
it 301.626

Rua JOSE BALBING DA SILVA 142 - Paraty -
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_ vesenvolvimento Social e Combate a Fome
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Menu / Entidades / Pesqmsar Entldades

PESQUISAR ENTIDADES

CNPJ . CNP] da Matriz:

Nome Errpresariai: Nome Fantasia:

CNAE:

UF: Municipio: PARATY

Niveis de Pertencimenta:t Com inscrican
Integra o Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Sacla!
Vinculo SUAS

. g Com certificagio
Pesquisar
: GNPJ Nome Fantasia . UF Municipio i IBGE
09.477.528/0002-01 | Instituto Colibri ) RS PARATY 3303807
{K « » »P
Exibindo 1 a 1 de 1 resultados
Gerar Relatério PDF Gerar Arquivo CSV s
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Estatuto Social

Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri
Capitulo'|
Disposictes Gerais

Artd - O Instituto de Estudos Sociocufturais e Ambientais Colibri, instituido nos termbs da Lej, é
regido pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislacio pertinente, incluindo Lei
Federal n® 9790 de 23 de marco de 1999. ‘

Capitulo Il

Da Natureza juridica, Sede, Foro e Duracdo

Art.2 -0 Instituto de Estudos Sociocutturais e Ambientais Colibri, & entidade de direito privado de -
fins ndo econdmicos, com personalidade juridica e durago por tempo indeterminado, fundade
em 20 de dezembro de 2007, tem sede e foro de sua matriz na cidade de Araraquara, na Avenida
Cristévédo Colombo, no. 1157-Bairro Centro, CEP 14801-200, Estado de S3o Paulo, tem sede de sua
filial na cidade de Paraty, Estrada Paraty Cunha, Km 4,5 - Bairro Ponte Branca, - CEP: 23970-000
Estado do Rio de Janeiro e atuard em todo o territério nacional e internacional, podendo abrir
filiais em outras cidades ou unidades da Federac8, bem como no Bxterior.

Art.3 - O Instituto de Estudos Socioculturais & Ambientais Colibri entidade privada sem fins
iucrativos ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, .
doadores ou tercelros eventuais resuftados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢Bes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercigio de suas atividades, e aplica integraimente na consecucio do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdc de fundo patrimonial ou
fundo de reserva, e gozard de autonomia administrativa, patrimonial ¢ financeira, nos termos da
Lei e deste Estatuto.

Art.4 - No desenvolvimento de suas atividades o Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais
Colibri observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nfo fara qualquer discriminacdo de raca, cor, género ou religido.

Capitulo [
Dos Objetivos -

Art.5 - Constituem objetivos gerais do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri:

1- Promover e interagir, com ¢ Poder Publico, as Universidades e a Sociedade Civil em Geral,
visando 3 promoc&o da paz, a inclusdo social, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia
e de ouiros valores universais.

1 Oficial de Registro Civit de Jufdiqdekanqmn- o g
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li- Promover o desenvolvimento cientffico e tecnoldgico, a pesquisa e o estudo nas areas de
satde, saneamento ambiental, educagdo, cultura e de sistema administrativas, de tecnologia de
informacdes voltadas para o desenvolvimento‘cultura}, econdmico e social.

i- Desenvolver e avaliar politicas e projetos e Programas sociais, culturais, educacionais,
ambientais, esportivas e administrativas de 3mbito municipal, estadual e federal,

Ai:t.G - Constituem objetivos especfficos do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais
Colibri:

I- Celebrar Termo de Parceria com o Poder Pdblico, convénios, contratos, acordos, gjustes e de
outras formas estabelecer oy intervir em relaces entre as instituicdas de ensino, pesquisa

- Integrar organismos multilaterais, conséreio e condominios de 4mbito lacal, regibnal, nacional
ou internacional.

Hi- Divulgar e fomentar programas, planos, projetos e atividades de pesquisa, captar recursos,
gerenciar recursos externos, de origem nacional ou internacional,

V- Promover Cursos, semindrios, congressos, projetos e .outros eventos de capacitacio,
informacio, difusio do conhecimento de formacdo culturai e artistica.

V- Desenvolver projetos de capacitagdo profissional, de nivel téenico & superior, utilizando-se das
diferentes formas de tecnologia educacional, inclusive o ensino a distdncia.

tcas e publicagBes técnicas e clentificas, PpublicagBes de pesquisas e estudos
de material audiovisual, livros, revistas, jornais, boletins, programas de radio, televisdo, cinema e
espetdculos de artes cénicas e de misica.

Vil- Contratar, subcontratar, conveniar, intervir e gerenciar contratos e convénios para execugdo
de seus ohjetivos sociais.

VHI- Desenvolver, promover e executar projetos e programas: artisticos culturais, incluindo os de .-
e audiovisual como curtas e longas metragens e documentdrios; saciais, educacionais e esportivos
que auxiliern a inclusdo social;

Art.7 - Constituem patriménio do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri:

| - As doacBes, dotacies, subvengdes e auxilios recebidos, ou que venha a receber, de pessoas
fisicas ou juridicas, de direito pubiico ou privadas; :

il - Os bens direitos e haveres que vier a adquirir.

Art.8 - Constituirdo recursos do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibr: k‘

- Os provenientes de conveénios, acordos, auxilios, doag¢Bes ou dotacdes, )

H- As remuneragBes por servicos prestados

lli- As rendas préprias dos bens gque possua oy que administre; W &'{1
¥* Oficlal de Registro Civil Juridica de Araraqua .
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IV- As rendas destinadas por terc‘eirt_)s a seu favor

V- As rendas dos titulos, agées ou papéis financeiros de sua propriedade,
VI- Os juros de capital e outras receitas da mesma natureza,

VII- Os usufrutos que lhe forem conferidos.

Art.9 - O patriménio do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibiri, sé poderd ser
utilizado nas realizacSes de suass finalidades, permitidas, porém, para obten¢io de outros
rendimentos, sua vinculagiio, arrendamento, aluguel ou alimentacdo, observadas as exigéncias
legais e as deste Estatuto,

Pardgrafo Unico - Os membros da Administragdo Superior nfio adquirem por nenhum tftulo
qualquer direito sobre os bens patrimoniais do Instituto de Estudos Sécio - Culturajs e
Ambientais-Colibri e respectivos rendimentos, nada podendo exigir ou raceber pelos trabalhos
realizados; enguanto membros da Administracio. ’

Art.10 - Na hipétese do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientals Colibri obter e,
pasteriormente, perder a qualifica¢do instituida pela Lei 8780/99, o acervo patrimonial disponivel
adquirido com recursos publicos durante g£m que perdurou aquela qualificacdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
no dmbito do Estado, na mesma area de atuacdo ou ao patriménio do Estado, na proporcdo dos
recursos e bens por estes alceados.

Art.11 - Na hipétese de instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri, ser extinto ou
dissolvido, o seu patriménio reverterd 3 outra pessoa juridica, qualificada nos termos da Lei
9790/99, no ambito municipal, estadual ou federai, de fins idénticos ou semethantes. Nio
existindo ne Municipig, no Estado, no Distrito Federal ou no Territorio, em que a associacio tiver
sede, instituigBo nas condigdes indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se

devolverd & Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

Capitulo IV

Da Estrutura Orgénica

Art.13- O Instituto de Estudos Sociocuiturais e Ambientais Colibri serd constituido por ndmero
ilimitado de sécios, distribuidos em trés categorias, a saber: -

-~

i- Sdcios Fundadores: - assim considerados os membros que assinaram a Ata de Fundagio

ll- Sécios Benfeitores ou Honordrios: - assim considerados, todo aguele que contribuir de alguma
forma e assim ficar decidido em Assembleia Geral.

{li- Sécios Contribuintes: - assim considerados os que participam com contribuigio mensal em prol
da instituicio.




) ’ ~
Paragrafo Primeiro: - S3o direitos dos Socios Fundadores-e Socios Benfeitores ou Honorérios
quites-com as suas obrigagbes sociais: ’

I- Votar e ser votado para cargos eletivos

II- Tamar parte nas Assembleias Gerais;

Pardgrafo Segundo: - S30 deveres dos sécios:

I- Curriprir as disposicBes estatutdrias e regimentals;
i1- Acatar as decisdes da Diretoria;

{ll- Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Pardgrafo Terceiro: - Os sdcios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicdo.

Paragrafe Quarto: - Nenhum assaciado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo gque lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no
estatuto.

Paragrafo Quinto: - A exclusio do associado sé & admissivel havendo justa causa e reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberacio fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes
a assembleia geral especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Sexto: - Da decisdo do drgdo que, de com‘ormzdade com o estatuto, decretar a
exclusao caberd sempre recurso & assembleia geral.

Art.14 - Compete a Assembleta Geral:
I- Estabelecer a politica geral de a¢do do Instituto de Estudos Socioculturais ¢ Ambientais- Colibri.

li- Aprovar o Plano Diretor de Trabalho, a Proposta Orgamentaria e a Prestacdo de Contas do
Conselho Diretor.

I11- Aprovar por maioria, no minimo 2/3 de seus membros, o regulamento prdprio contendo 05
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de abras e servicos, bem como para compras
e alienacBes, o plano de cargos, salérios e beneficios dos empregados da entidade.

IV- Aprovar modificagdes do Estatuto e as normas internas de sua iniciativa ou do Conselho
Diretor.

V- Apreciar as decisSes proferidas pelo Diretor Presidente do Conselho Diretor. *ad referendum”
da Assembleia Geral.

VI- Eleger ou destituir os administradores. s

Paragrafo 1°: - Para as deliberagBes a que se referem os incisos [V e VI é exigido o voto concorde
de dois tercos dos presentes & assembieia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associadas, ou com menos de
um tergo nas convocagdes seguintes.

Pardgrafo 2° - As assembleias gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede social da
associacio com antecedéncia minima de dez dias de sua realizacdo, onde constara: local, daa,
maés, ano, hora primeira e segunda chamada, ordem do dia e 0 nome de quem a convocou.

1° OﬁciaidekegwtroCMIdﬁ de Araracuara
. Brasif, 599 - -SP 0_&/
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Art.15- A Assembleia Geral reunir-se-2 ordinariamente no mfnimo Ol {uma) vez a cada ano e
extracrdinariamente sempre que convocada pela maioria absolata de seus membros ou por
solicitagdo do Diretor Presidente, sempre mediante prévio e geral andncio, através de edital
afixado na sede do Instituto por circulares ou outros meijos adequados, com antecedéncia de 10
{dez) dias.

Parigrafo (inico - O qudrum para a convocagio da Assembleia Geral far-se-3 na forma do
estatuto, garantindo a um quinto dos associados o direita de promové-ia. :

Secgdo Il - Do Conselho Diretor (cD)

Art.16- O Conselho Diretor & o orgdo executivo e administrativo do Instituto de Estudos
Socioculturais e Ambientais Colibri.

Pardgrafo Unico - O Conselho Diretor compde-se de 3 {trés) Diretores, sendo um Diretor
Presidente, um Dirator Vice-Presidente, e um Diretor Administrativo.

Art.17- No caso de vacincia de alguns cargos do Conselho Diretor, este sera preenchide proviséria
e cumulativamente por ordem de precedéncia indicada neste Estatuto.

Art.18 - Os membros do Conselho Diretor serdo eleitos pela Assembhieia Geral do Instituto de
Estudos Socioculturais Ambieritais Colibri, dentre os sécios fundadores.

Paragrafo Unico - Os Mandatos dos Diretores do Conselho Diretor terio duragdo de 4 (quatro)
anos, podendo ser rencvados.

Art.19 - S3o AtribuicBes do Conselho Diretor:

a. Exercer a administrac3o do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri, cumprindo
a fegislacdo pertinente, observandc o Estatuto, o Regimento Interno e a deliberages do Consethe
Fiscal;

b. Adotar préticas de gestdo administrativa, necessdria e suficiente a cobrir a obtencdo de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoals, em decorréncia da participagdo nos
processos decisdrios, :

¢. Elaborar e propor a Assembleia Geral o quadro de Pessoal necessario ao desenvolvimento das
atividades do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri, fixando critérios para a
admissdo e plano de cargos e salarios,

-
d. Eiaborar o ptano anual do Instituto de Estudos Socioculturais @ Ambientais Colibri e submeté-lo
a0 Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

Art.20 - Compete ao Diretor Presidente:

I- Representar o Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele; .
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ll- Administrar o Instituto de Estudos Sacioculturais e Ambientais Colibri com obhservincia do
Regimento Interno, e das resolucBes da Assemblefa Geral, praticando os atos. necessarios a
supervisdo dos servigos do patriménio, baixando ordens de semg:o

lll- Preparar e submeter 3 apreciacdo da Assembleia Geral:

a) Até 01 de dezembro de cada ano, proposta orcamentaria e ¢ plano de trabalho para ¢ ano
seguinte;

b} Até 28 de fevereiro de cada ano, a prestacio de contas relativa ao exercicio anterior;

€} Propostas de alteragées orgamentarias, no decorrer do exercicio, devidamente fundamentadas
d) Proposta de alteraces estatutirias devidamente Justlf" cadas;

e) Receber bens, doacdes e subvences;

f} Celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com outras instituigbes pablicas ou privddas,
nacionais ou estrangeiras;

g} Firmar contratos, promover e aprovar licitacties, na forma da legislacdo especifica e autorizar
pagamentos e despesas consequentes;

h) Adquirir e alienar bens, devidamente autorizados pela Assembleia Geral;

i) Movimentar as contas bancérias em conjunfo com o Diretor Administrativo e com o Vice
Presidente ou de forma isolada; ’

n Convocar e dirigir as reunides do Consetho Diretor e assinar atos de decisdo da mesma;
k) Representar o Conselho Diretor junto a Assembleia Geral;
1) Propor eutros assuntos sujeitos 3 deliberacio da Assembleia Geral;

m} Atender os pedidos de informacao a ele solicitados.
1V- Praticar todos os atos de administrag3o de pessoal.

Art.21 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:
I. Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos;

- Exercer outras fun¢Bes compativeis com seu cargo que lhe forem delegadas pelo Diretor
Presudente ou pela Assembleia Gerai.

lk. Movimentar-as contas bancirias em conjunto com o Diretor Presidente e com o Diretor
Administrativo ou de forma isolada;

Art.22 - Compete ao Diretor Administratiﬁo:

I- Preparar para a Assembleia Geral:

a. Até 01 de dezembro de cada ano, proposta orcamentaria para 0 ano seguinte;

b. Até 28 de fevereiro de cada ano, a prestacdo de contas relativa ac exercicio anterior;

c. Proposta da alteracdes orgamentarias, no decorrer do exercicio, dewdamente fundamentadas;

1° Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Araracuara /ti
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II- Movimentar as contas bancdrias em conjunto com o Diretor Presidente e com o Vice
Prasidente ou de forma isolada;

II- Supervisionar a gestio ﬁnanceira e patrimonial e administrativa do Instituto de Estudos Sécio -
Culturais e Ambientais Colibri;

V- Exercer outras func¢Bes administrativas e financeiras compativeis com o seu cargo que Ifhe
forem cometidas pelo Diretor Presidente ou pela Assembleia Geral:

V- Substituir o Diretor Presidente ou o Vice Presidente com plenos paderes, em suas ausenaas e
impedimentos.

Art.23 - Os Atos do Diretor Presidente sio controlados por auditoria independente, designada
pela Assembleia geral, podendo a escolha recair sobre pessoas fisicas ou juridicas especializadas,
conforme legislacio vigente, de idoneidade e competéncia comprovadas.

Secdo ill - Conselho Fiscal [CF)

Ed

Art.24- O Conselho Fiscal (CF) é composto por 03 {trés) membros titulares e {1) um membro
suplente, eleitos pela Assembleia Geral e com mandato coincidente com o do Conselho Diretor.

Art.25- Compete ao Conselho Fiscal (CF):
a) Exercer o controle externo do Instituto de Estudos Sécio - Culturais e Ambientais- Colibri:

b) Examinar os livros de escrituraco do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientals Colibri e
fiscalizar a gestéio financeira dos recursos:

¢} Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as
opera¢des patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Assembleia Geral:

d} Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas {plano de trabalho) definidas e aprovadas, os
demanstrativos financeiros, a contabllidade, e as contas anuais da entidade com auxilio de
auditoria externa.

Parégrafo Primeiro - Os mandatos dos membros do Consetho FISCB| terdo duragao de 04 {quatro)
anos, podendo ser renovados.

Paragrafo Segundo - O <Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada ano e

extraordinariamente sempre que necessario. .

Pardgrafo Terceiro - Para exercicio de suas fung8es, o Consetho Fiscal (CF) contard com parecer
emitido por auditoria externa e independente. :

Capituio V

Regime Flnancelro e sua Flscahzagao

* Oficial de Reglstro Civil de Pessoa Juridica demrmn ' ¥
Av, Brasii, 599 - /-T-lnqtnn-ﬂ'
SOB N 43863 O}
u&:éus&vam :

Escrevente autorizadola)




Art.26 - © exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art.27 - O exercicio do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri serd uno, anual e
compreendera todas as receitas e despesas, compondo-se de:

I-  Estimativa da receita;

H- Estimativa das despesas.

Art.28 - A prestaciic anual de contas do Instituto de Estudos Socioculturais ¢ Ambientsis Colibri
observard no minimo, entre ouros, os seguintes elementos de:

[- Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

H- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracBes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicBo para exame de qualquer cidaddo;

Iil- A prestacdo de contas de todos os recursos dg origem piblica recebidos serd feita conforme
. determina o pardgrafo Unico do Art.70 da Constituicdo Federal. V- Balango Patrimonial; V-
Demonstrative dos resultados apurados; Vi- Demonstragdo do resultade dos exercicios; Vil-
Demonstracdo das origens e aplicacBes dos recursas; VIII- Notas explicativas as demonstragdes
financeiras; [X- Quadro comparativo entre despesa realizada e a fixada; X- Relatdrios de
atividades.

Capitulo VI

Dd Pessoal

Art.29- Do pessoal do Instituto de Estudos Sdcio - Culturais e Ambientais Colibri & submetido ao
regime da Consolidacdo das Leis do Trabatho.

Capitulo Vil
Disposicdes Transitdrias e Finais

Art.30- O Institute de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri ndo remunera aos membros do
Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, assim como ndo distribui lucros, bonificagées dividendos

ou vantagens de qualquer espécie, nem parcela de seu patriménioc ou de seus rendimentos, a -

titulo de tucro ou participacio de resuitados, devendo todos os saldos anuais serem totalmente
reinvestidos nos seus objetivos sociais. B

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal poderdo atuar e receber
por servicos prestados como profissionals nos projetos e agBes desenvolvidas pelo Instituto de
Estudos Socioculturais @ Ambientais Colibri, ndio caracterizando remuneracéio pelos cargos de
direcio e de conselheiros.
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Art.32 - Recebers diploma de "Benemérito" do Instituto de Estudos Sociocuiturais e Ambientais
Colibri a pessoa fisica ou juridica que, por seus aitos servigos ou ato de benemeréncia, assim for
julgada e aprovada merecedora pela Assembieia Garal.

Art.33- A extingdio do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri s6 poders ocorrer
por decisdo de 2/3 (dois tergos} dos associados com direito a voto, na Assembleiz Geral,
convocada especificamente para este fim, e desde que haja motivo, devidamente comprovado,
que impega de continuar suas atividades, ou nos casos previstos em Lei,

Art.34 - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qbéalquer tempo, por decisio o voto
concorde de dois tergos dos presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, respeitados os art.13,14 e 15 do presente Estatuto & entrard em vigor apds o sey registro em
Cartério.

Art.35 - O Instituto de Estudos Socioculturais e A‘mbientais - Colibri terd um Regimento Interno
aprovado em Assembileia Geral, que disciplinara o sey funcionamento.

Art. 36 - Os casos omissos no Presente Estatuto serfio resolvidos pelo Conselho Diretor e
referendados pela Assembleia Geral,

Art. 37 - O presente Estatuto entrard em vigor apés a aprovacdo pela Assembleia Geral de
fundagio e inscricdo no registro pablico competente.

Araraquara, 20 de dezembro de 2015,

Maria Berna

Pedro Alfradigue Scotti
Diretor Presidente ' . A Vice-Presidente
RG.:9711 295-55p/sp RG: 10.965.6?2 SSP/MG
CPF: 033.816.738-23 o CPF: 012.450.646-14

et'de Luca Passos e Luca Passos

Fa

Diretor Administrativo Advogado OAB/SP- 230400

RG.: 33 406 380-2 - SSP/Sp
CPE: 294.528.098-17
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA ALTERACAO
DO ESTATUTO DO INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIOCULTURAIS
E . AMBIENTAIS COLIBRI, ALTERACAOQ DE ENDERECO DA

SEDE DA MATRIZ E ELEICAO DA NOVA DIRETORIA

REALIZADA EM 20.12.2015

Aos vinte dias do més de dezembro do ano de dois mil e quinze (2015), as dezoito horas,
na sede social do Instituto de Estudos Socioculturais ¢ Ambientais Colibri, Av. Umberto
Malavolta, 276, Bairro Jardim Brasilia na cidade dé Araraquara, Estado de S#o Paulo,
reuni_ram—é.c os senhores: Maria Bernadete Passos, Paulo Afonse Monteiro Delfini,
Rafael de Luca Passos, Pedro Ajfradiqué Scotti, Affonso Passos Neto, Tania Regina
Pavio Passos e Danila Blanco de Carvalho, para discutirem sobre a seguinte pauta: 1)
Informes; 2) Apresentagio do relatério financeiro 3) Apresentagio do relatério de
atividades decorridas no biénio 2014 /201:5; 4) Discussfo e votagdio para alteragdo do
Estatuto Social do Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri; 5) Alteragdo
de enderego da Sede da Mafriz; 6) Eleigio dos membros do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal do Instituto de Estudos Socioculturals e Ambientais — Celibri . Depois
de verificar que havia quérum com a lista de. presencga apresentada € declarada aberta a
assembleia geral e comegaram as discussdes, entendimentos, validages e votagBes
conforme os ifens da pauta. Quanto ao primeiro item da pauta Informes, a Diretora-
Presidente do Instituto Colibri, Maria Bernadete Passos presidiu a mesa e apresentou
os informes e foi aprovado por unanimidade a relagfo de projetos a serem desenvolvidos
pelo Instituto Colibri. Com © objetive de melhorar a comunicagio e a divulgacio das
agdes e_projetos da instituigdo comentou sobre a necessidade do Instituto Colibri de se
maﬁter dois planos de trabalho um para a matriz em Araraguara —SP e outro paraa e
filial em Paraty- Rio de Janeiro. Apds discussGes os presentes validaram e aprovaram as
propostas aﬁresentadas- Prosseguindo para o segundo item da pauta, apresentacdo do
relatorio financeiro, o Diretor Administrativo épresentou que a ONG atuou de forma
voluntaria em alguns projetos e conseguiu ser conternplada, por meio de editais piblicos
alguns de seus projetos. Todas as prestagdes de contas dos projetos foram apresentadas.
Entregou aos presentes todas as CertidSes Negativas do Institutlo Colibri, todos
entenderam a exposigdo e discutiram a necessidade do Instituto Colibri executar projetos

que possibilitern sustentabilidade para a instituigﬁo. Com relaciio ao terceiro item da
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Cristévio Colombo, 10. 1157- Bairro Centro, CEp 1480}.—200, Estado de S0 Paulo, f;

aprovado. A seguir a5 alteracdes aprovadas:

12 alteragzo:

exterior.

Passa 3 ser:
14334 3 ser:

fundado em 20 de dezembro de 2007, tem sede e faro de sug Matriz na cidade de Araraquara,
Na Avenida Cristévie Colombo, no. 1157-Bafrro Centro, CEP 14801-200, Estado de s3g Paulo,
tem sede de syus filial ng cidade de Paraty, Estrada Paraty Cunha, km 4.5 - Bairro Ponte Branca,
- CEP: 23970-000 Estado do Rio de Janeiro o atuard em todo o territério nacional e

1°°ﬁcil!deﬂeﬁsthMldeFmedeArarmn
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Portantg de;
=2fanto de:

Art.3 - O Instituto de Estudos Socioculturais Ambientais Colibri gozard de autonomia, nos
termos da Lej e deste Estatuto.

Passa 3 ser-
—£23d g ser;

lucrativos ndo  distribyj entre os seys s6cios oy associados, conselheiros, diretores,
&Mmpregados, doadores oy terceiros eventuais resultados, Sobras, excedentes Operacionais,
brutos oy liquidos, dfvidendos, Isencdes de qualquer natureza, participaces oy pbarcelas do sey

fundo patrimonial oy fundo de feserva, e gozars de autenomia administrativa, patrimonial e
E 3
ﬁnanceira, Nostermos da Lej o deste Estatuto. .

32 alteracio:

esportivo,

Portanto de:

OI- Desenvolver e avaliar politicas sociais, culturais, ambientajs ¢ administrativas de &mbito
municipal, estadual e fedetal.

Passa a ser-
I=33a 3 ser:

Capitulo lll - Dos Objetivos - art.5.-

Portanto de:
Capitulo Il - Dos Objetivos - Art.5.

VIII- Desenvo] Ver, promover e executar projetos artisticos culturais de audiovis_ual como curtas
e longas metragens e documentirios.




Passa a ser: '

Capitulo Ul - Dos Objetivos - Art.6-

VIIi- Desenvolver, promover e executar projetos e programas: artisticos culturais, incluindo os
de e audiovisual como Curtas e longas metragens e documentdrios; sociais, educacionais e
€sportivos que auxiliem 3 inclusdo social; )

52 alteragio:
Art.20 - Compete ao Diretor Presidente:

Portanto de:

1} Movimentar as contas bancirias em conjunto com o Diretor Administrativo ou de )

forma isplada;

Passa a ser:

i} Movimentar as contas hancdrias em conjunto com o Diretor Administrativo e com
o Diretor Vice Presidente oy de forma isolada;

62 aiteracio:
Art.21 - Compete ao Diretar Vice-Presidente:

Inclusido Passa a ser:
~LM>d0 Fassa a ser:

ll. Movimentar as contas bancdrias em conjunto com o Diretor Presidente e com o Diretor
Administrative ou de forma isolada;

72 aiteracio:
Art.22 - Compete aa Diretor Administrativo:
Partanto de:

Il- Movimentar as contas bancdrias em conjunto com o Diretor Presidente e com o Diretor Vice
Presidente ou de forma isolada; -

Passa a ser:

- Movimentar as contas bancérias em conjunto com o Diretor Presidente e com o Vice
Presidente ou de forma isolada;

Prosseguindo para o sexto item de pauta: eleicio dos membros do Consetho Diretor e

do Conselho Fiscal do Instituto de Estudos Secioculturais e Ambientais — Colibri.

Foi apresentada a chapa tinica com a seguinte composi¢io: para o Conselho Diretor-

r



Diretora Presidente Maria Bernadete Passos; para Diretor Vice Presidente Pedro
Alfradique Scotti; para Diretor Administrativo: Rafael de Luca Passos ¢ para o Conselho

Fiscal como membros titulares: Affonso Passos Neto, Paulo Afonso Monteiro Delfini

&

Tania Regina Pavdo Passos, ¢ membro suplente Danila Blanco de Carvalho. A Chapa.
umca apresentada fol eleita por aclamacgfio com unanimidade de votos de todos os
presentes Como nada mais houvesse a ser tratado, a Diretora Presidente do Instituto de
Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri deu por encerrados os trabalhos e e,
Rafael de Luca Passos, que servi de Secretério, lavrei a presente Ata que, lida e achada ‘
conforme, contéﬁl as assinaturas de todos os Associados presentes na lista de presenca,
como prova de livre vontade de cada um de apoiar e organizar o Instifuto de Estudos
Socioculturais e Amb1entals Colibri. Declaro que esta Ata é copia fiel transcrita no Livro
1,Atan® 3. ‘

Araraquara, 20 de dezembro de 2015

.2 O

Rafael de Luca Pa_ssns - Secretario da Assembleia Geral

4

Diretor — Administrativo e Advogado ~OAB/SP 230.400
RG: 33 406 380-2 — SSP/SP

CPF: 294 528 ()98-17

Maria Bernadete Passos _ .
Diretora Presidente
RG: 9711 295 — SSP/SP

CPF: 033.816.738-23
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Relatério das Acdes Culturais

O Instituto de Estudos Socioculturais ¢ Ambientais - Colibri ¢ entidade de direito
privado de fins ndio econémicos, com personalidade juridica e duragiio por tempo
indeterminado, fundado em 20 de dezembro de 2007. Tem como objetivo interagir, com
o Poder Publico, as Universidades e a Sociedade Civil em Geral, visando 4 promocgio da
paz, a inclusfio social, da cidadania, dos direitos bumanos, da democracia e de outros
valores universais. Promover o desenvolvimento cientifico e tecnologico, a pesquisa e o
estudo nas areas de satde, saneamento ambiental, educacfio, cultura e de sistema
administrativos, de tecnologia de informagdes voltadas para o desenvolvimento cultural,
econdmico e social. Desde sua fundagio trabalha com atividades de fortalecimento da
cidadania promovendo inclusio social por meio de projetos culturais, educacionais e
ambientais. ’

Em 2010 funda a Sede da Filial em Paraty Rio de Janeiro.

Destacamos abaixo projetos desenvolvidos pelo Instituto Colibri-

Capacitacio em Gestio Cultural: Araraqguara-2008:

Oficinas para artistas, produtores culturais e interessados.

. Projeto Nosso Quiosque- Exposi¢fio de Arte, Artesanato e produtos da Ponte

Branca-2009/2010: ~

Projeto permanente, instalado em ym Quiosque ao lado da Estrada Paraty/Cunha-
proximo 4 sede da filial do Instituto Colibri- Aos sabados e domingos.

Projeto Encontros - Um Dia em Paraty- -Nucleo Comunidade e Cidadania do
Instituto Colibri-2010:

Projeto permanente encontros mensais com grupos de mulheres que trabaltham
artesanato, corte e costura e culindria como fontes de gerar renda- Facilitadora Luz
Marina. '

Projeto P¢ da Serra- Parcer‘ia do Instituto Colibri com o Cineclube Paraty- 2010:

Espago Cultural-Felipi Michelini- Bairro da Ponte Branca—O projeto € permanente e
semanal- Todas as sextas-feiras — Publico alvo- moradores dos bairros periféricos de
Paraty- Ponte Branca e Pantanal, ‘ -



Colibri

Projeto Cinema Pé na Estrada- 2010;

Projeto em parceria com o Cineclube Paraty e a Prefeitura Municipal de Paraty, fara 9
exibiges itinerantes de cinema nas comunidades das zonas rurais ¢ costeiras de Paraty
durante os meses de novembro e dezembro de 2010

Cine Mais Cultura:

Premiado no edital do Cine Mais Cultura - exibi¢des semanais de filmes nos proximos 2
anos, com foco na produg@io nacional e na atividade cineclubista. Para isto,
participamos da oficina de capacitagfio no Rio de Janeiro de 06 a 13 de novembro de
2010 e receberemos equipamento técnico do Ministério da Cultura e filmes da
Programadora Brasil.

Projeto Nosso Quiosque- Ciranda do Colibri: 2010,

Ed
Este projeto ainda est4 embriondrio - O projeto ressalta valores mmplicitos no ensino
musical, dentre eles a concentracio, a disciplina, o trabalho em grupo ¢ a apuragdo da
sensibilidade. Sempre com o espirito de participacio e compromisso, os profissionais
envolvidos, cirandeiros de Paraty, além de transmitirem conhecimento da cultura local
contribuirdo para o desenvolvimento das potencialidades desses Jovens, contribuindo,
desta forma, para a revitalizagfio da cultura tradicional caigara.

2

Rede Feminina de Paraty: 2010

'Fortalecimento e empoderamento de grupos de mulheres fortalecendo os trabathos

artesanais geradores de renda. Encontros mensais com troca de experiéncia e vivéncias.

Sempre é Tempo: 2008 e 2009

O Instituto Colibri atuou juntamente com a Assocragiio dos Moradores e Amigos da
Ponte Branca no projeto de educagio para jovens e adultos da ponte Branca- 2007 a
2008~ Local-Escola Rural do Bairro. Alfabetizagiio e reforgo escolar.

Plano Municipal de Educacio de Paraty: 2010

Secretariou e organizon dados e documentos para a elaboragdo do Plano Municipal de
Educagéio de Paraty realizando a articulagdo com a sociedade paratiense construindo um
processo participativo € democratico juntamente com a UFRJ e a Sec. Municipal de
Educagfio de Paraty.

Agenda 21: 2010 e 2011
O Instituto Colibri participa e & integrante da Agenda2] de Paraty

Paraty Eco Fashion atual Paraty Eco Festival: 2010/2011/2012/2013/2014
Projeto elaborado em 2010, aprovado pelas Leis de Incentivo Federal( Minc- lei
Rouanet) e Estadual ( Lei do ICMS- Sec. De Cultura do Est-R.J): Projeto de preservacdo



Colibrf

do patrimdnio cultural imaterial (popular fartesanato) que incentive e valorize propostas
inovadoras e criativas & sustentabilidade das comunidades tradicionais, fortalecendo e
destacando a cultura local e as culturas das mais diversas regiGes brasileiras. O projeto
fomentard pesquisas e exposigdo que contemplem no processo de criag@o a preservacio do
meio ambiente e que possibilitem sustentabilidade para as comunidades tradicionais do pais.

Paraty Recicla:2011
Institui¢o escolhida como responséavel por elaborar o projeto de reciclagem de Paraty.
Convénio com a Prefeitura Municipal e parceria coma a UFRJ, niicleo de extensio .

Gravagdo da Tradicdo Oral- Ciranda de Paraty — Contemplado no edital da Sec.
De Estado da Cultura- CD dos Grupos de Ciranda Tradicional

‘Memoria da Ciranda- Pesquisa sobre a Ciranda de Paraty para arquivo no Museu
do Forte do Perpétuo Socorro de Paraty

Projetos e ou A¢des Permanentes

Biblioteca Comunitidria do Colibri — Brinquedoteca e Ponto de Leitura — de 2011 a
2014 — Atendimento didria de segunda a sexta, com programacio para criancas e
jovens. : '

Local: Estrada Paraty Cunha , KM 4,5- Bairro Ponte Branca- Paraty RJ

Centro de Capacitacdo Colibri — de 2011 a 2015 - Capacitagiio para artesiios e
artesis com viarias modalidades de artesanato, corte e costura entre ountros.
Atendimento de segunda a sexta.

' Local: Beco da Patitiba- Paraty- RJY

Maria Bernadete Passos

R@G:9.711.295- SSP-SP
Diretora Presidentie
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

ANEXO V
COMPROVANTE DE INSCRICAO DE
(& Servigos
{f Programas
&) Projetos
(+4 Beneficios socioassistenciais
Comentdrio 51: O O Comprovante de inscrigdo contido nesse anexo refere-se G
inscricio de servigas, programas, projetos e beneficios sociogssistenciais prestados por
entidades néo preponderantes de assisténcia social ou realizados fora da sede das
entidades de assisténcia social. )

Conselho Municipal {(Estadual ou do Distrito Federal) de _CopsEt i YL i fe PA

Comentdrio 52: Vide comentdrio 44 DA CRIANCA & ADCLESCENTE O

INSCRICRONe __ OO 45

O(s) seguinte(s) servigo(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando os respectivos
enderecos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em mais de um
endereco no mesmo municipio. g

C,C\/JC L‘\.&. P o @ & LT &UQ’L'W&—CJ _«C&f\z‘\i/& f\/‘d\O AN L’m\,\,{_{l@r“}:’)—,«d
&

Q&;.L:?.c 2.~ O_{'L\C/]L%.d- C%awdi_,‘%:ﬁﬂ“-'\ de C)ﬂ/\p é{}(-hpm

Ofs) seguinte(s) beneficio(s) socioassistencial{is) (listar todos, constando os respectivos
enderegos de funcionamento), €aso .esses sejam desenvolvidos em mais de um
endereco ho mesmo municipio.

CC oc AT g, W.—.u»::. (Q_L Q‘}Aﬂ.{’l&-ﬂ ’B&NM’D A 4‘—]0&#\0(3*

] - - - = ~
Al o e Kol & samiims commns oo Dol J agﬁ&;;%-j‘f’b%ms

T NET s DE ESTHDCT

Estes s3o/serdo executados pela entidade_Am2. envons coliael , CNPJ
oﬂ..‘{}}’iﬂbooiﬁi, com sede em @&‘%‘E {municipio/estado) K % e

encontram-se em acordo com as normativas

vigentes, dentre elas, a Resolugdo CNAS n? 14/2014.

A presente inscrigdo tem validade por tempo indeterminado.
Local_PARATY Data C3 /O€E /2045

bresidente do CMAS de .LARAETY.
(periodo de gestdo de a

T
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: : ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
f : ; CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE PARATY - CMDCAP

- ’m,.,%i‘a.’*‘aﬁm e LEI FEDERAL N° 8.068/90 / LE! MUNICIPAL N° 847/90
. s fnoly

CARTA DE REFERENCIA

Pessoa Juridica

Pelo presente, o Conselho dos Direitos da Crianga e Adolescente de Paraty, com CNPJ no
16595723/0001-10 sediado & Rua Jose Patrocinio, S/N°, Ilha das Cobras Paraty/R), CEP: 23970
000 representado por Maria das Gracas do Nascimento Braga, portador do RG n° 09876858-3 IFP/R]
€ CPF n® 02927729719 declaro para os devidos fins que o Instituto de Estudos Socioculturais e
Ambientais Colibri, desenvolve agdes voltadas para a cultura na iocalidade de Araraquara desde 2008,
€ em Paraly desde 2010 até a bresente data.

Firmo e dou fé.

Paraty, 22 de Fevereiro de 2016.

LSy~
o oo o 4
Maria das Gragas do Nascimento Braga
CPF n© 02927729719
Presidente
Contato (24) 3371 2572

Av. José do Patrocinio, sem n° - Itha das Cobras — Paraty
2 CEP 23.970-000 (24) 99994-9850



ESTADO DO RIO DE JANEIRQ
g : CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
5.k DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PARATY - CMDCAP
' .s,e,f; '."&'““W LEI FEDERAL N° 8.068/90 / LE| MUNICIPAL N° 847/90
ity

CARTA DE REFERENCIA

Pessoa Juridica

Pelo presente, o Conselho dos Direitos da Crianga e Adolescente de Paraty, com CNPJ n°
16595723/0001-10 sediado & Rua Jose Patrocinio, S/N9, Ilha das Cobtas Paraty/RJ, CEP: 23970
000 representado por Maria das Gracas do Nascimento Braga, portador do RG n® 09876858-3 IFP/RJ
e CPF n® 02927729719 declaro para os devidos fins que o Instituto de Estudos Socioculturais e
Ambientais Colibri, desenvolve agbes voltadas para a cultura na localidade de Araraquara desde 2008,

e em Paraty desde 2010 até a presente data.

Firmo e dou fé. ¢

Paraty, 22 de Fevereiro de 2016.

w’@»W{/

Maria das Gracgas do Nascimento Braga
CPF n° 02927729719

Presidente
Contato (24) 3371 2572

Av. José do Patrocinio, sem n® - [lha das Cobras — Paraty
~ CEP 23.970-000 (24) 99994-0850




ESTADO DO RIO DE JANEIRO :
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATY
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSULTORIA JURIDICA DO FMS

DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA

EXPEDIDA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

PARATY/RJ

Eu, PAULO EDUARDO GAMA MIRANDA,

Secretirio Municipal de Sahde, matricula 302.126, DECLARO para os

devidos fins que, o INTITUTO DE E‘STUDOS SOCIOCULTURAIS E
AMBIENTAIS - COLIBRI, atualmente no Municipio de Paraty desde 201¢,
possul agdes de importincia para o Municipio, atuando dlretamente em agoes
sociais de incentivo a cidadania. Considero sua Sede- e sua biblioteca
:ccl)munitéria, no Bairro Ponte Branca, em condi¢des de realizagdo de atividade

com a comunidade paratiense.

Por ser verdade, firmo/o presente.

O GAMA MIRANDA
Secretirio M\micipal de Saide

Mat. 302.126



MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.,

ANEXO IV

Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal

Comentdario 49: O Comprovante de Inscrigdo contido nesse anexo refere-se ¢ fnscricdo
de Entidades de Assisténcia Social.

Consetho Municipal {Estadual ou do Distrito Federal) de D agiher ole (Ad Giirn o (Gl b=
Comentdrio 50: Vide comentdrio 44. olx QC’“Q’L},
INSCRICRO N®_ ¢ €4S “

T s TE PE ESTUDHS SCCe ~ 2 LTVRAYS & Arad eEnr 7% 3

Aentidade Cezé o B 28 R CNPJ@S f( 331s 2,3@--24 ], com sede em ¥ cmeﬁj

é,)«}\alo ()c-‘-vl‘j} Guishe G kf f_’;/m,,f . é inscrita neste Consetho, sob

a

nimero_cd2 ~2¢>43 desde 43 /o (243

A entidade executa(ra) o(s) seguinte(s) servigo(s)/programa(s)/projeto(s)/beneficio(s)
socioassistenciais (listar todos, constando os enderegos respectivos caso a entidade os
desenvolva em mais '

de uma - unidade/estabelecimento no mesmo  municipio):
PROCRAM.A MET BUNKE — SENE Do FSE - OV leun Mo SRR S
PAVA  Jowens [ » CENTRS DE CAPACTMGAS: ol B2 — FA7T5 TTES -

-

A presente inscrigdo € por tempo indeterminado. & e de  Lowcle
i =
tocal” ¥ eaploy Data 02 /.03 / 2ol

Assinatura do{a} Presidente-do Conselho
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. Rafael de Luea Passos, Pedro Aifrad;que Scotti, Affonso Passos N

Frrrmmimein & mwr'-m!nfn!

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORBL\ARIA E PARA

ALTERACAO DO EST ATUTO DO INSTITUTO DE ESTUDOS.

SOCIOCULTURAIS E AMBIENTAIS COLIBRI E ELEICAO
DA NOVA PIRETORIA REALIZADA EM 20.12.2011

Aos vinte dias do més de dezembro do ano de

na sede social do Instituto de

dois mil e onze (2011), 4s dezoito horas,
Estudos Socioculturais & Ambiemaia Colibn, Av. Umberm
Malavolta, 276, Bam"o Jardim Brasilia na cidade de Ardraguara, Estado de Sio
reumrmn«sc 0s senhores: Maria Bernadete Passos, Paulo

Paulo,
Aﬁmso Montexra Delfini,

ete, Patricia

Anzini da Costa, Laurentma Monteiro, Tania Regina Pavio Passos ¢ Bamla

Blauco de Carvalho, para discutirem sobre 2 seguinte pauta: |J Informes;, )

Apresentagio do relatdrio financeiro 3) Apresentagio do. re§atorm de atividades

decorridas no biénio 2010 /2011; 4) Discussio € volacao para alteragio do Esiatuto

Social do Instiruto de Estudos Socioculturars ¢ Ambieniais Colibri, 5y Apresentagio de

novos Socios Benfeitores e Honorérios; 6) Eleigio dos membros do Conselho Diretor e

do Consetho Fiscal do Instituto de Estudos Sociocultyrais e Ambiemaxs ~ Colibri

-Depois de verificar que havia quérum com a lista de presenca apresenmd a ¢ declarads -

aberta a assembleia geral € comegaram as discussdes, entendimentos; valzdac;ées e

votagdes conforme os itens da pauta. Quante ao primeiro item da pauta Informes, a
Diretora-Presidente do Instituto Colibn, Msr:a Bernadete Passos presidiu a mesa e

apresentou o5 informes e foi aprovado por unanimidade a relagdo de projetos a serem

~desenvolvidos pelo Instituto Colibri. Com o objetivo de melhorar a comunicagdo ¢ a

divulgagio das agdes e projetos da i instituigdo comentou sobre a necessndade do instituto
Colibti ter dois planos de trabatho um para a matriz em Araraquara -SP ¢ outro paraae
filial em Paraty- Rio de Janeiro. Apos discussdes os presentes validaram e apmvaram as
propostas apresentadas, Pmssegmndo para o segundo 1tem da pauta, apresentac3o do
relatdrio financeiro, o Diretor Administrativo apresentou gue a ONG atuou de forma
voluntéria em alguns projetos e ‘conseguiu ser contemplada, por meio de editais plblicos
alguns de seus projetos. Todas as prestagdes de contas dos projetos foram apresentadas,
Entrtegou  aos prcseMes todas as Certiddes Neganvas do Instituto Cﬁhbn : todos .

entenderam a3 expus;c;ﬁo e discutiram & necessidade do Inst:mto Cohbr: executar




pr{}jetﬁs que possxbxinm sustentabti:dadc para a instituigio. Com relacdo ao terceiro
item da pauta, a presidente repassou uma copia do relatorio de atividades do Instituto
Colibri bignio 2010 /2011, Os presentes discutiram, analisaram o relatorio € aceitaram o
relatorio. Rafael de Luca Passos, Diretor Administrativo sugeriu que passassemos ao
qué:ta._ item da pauta discutir, analisar ¢ aprovar as Alteragbes no Estatuto da
instituicio ~ Todos concordam com a proposta Alieragdes estatutarias hdas em

Assembleia e aprovadas por unanimidade conforme a seguin:
12 aiteragﬂo* '

A fim de corrigir o estatuto confonm: a Reforma Oﬂograﬁca da Lingua Portuguesa de
2009, que orienta que nfio € correto mais usarmos o hifen separando as. palavras
alteramos em todo o éstatuto a palavra Socio - Cultural para Socioculturats ¢ retiramos
o hifen antes da palavra Colibri ficande conforme abaixo descrito.

Portanto de:

Art.I — O Instituto de Estudos Socio-Culturaise Ambientais - C‘olibri instituido nos
termos da Lei, € regido pelo prese:nte Estatutd, pek) Regimento Interno e pela: Ee;,tsiaf,:ﬁo
periinente, incluindo Lei Federal n® 9790 de 23 de margo de 1999

Passa a ser:

Art.I- O Tnstituto de Estudos Socioculturais ¢ Ambientais Colibri, instituido nos
termos da Lei, é regido pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno e pela k:gmtaﬁ;ﬁo
pertinente, incluindo Lei Federal n” 9’?90 de 23 de margo de 1999

Da mesma forma em todos os capitulos € artigos onde consta e nome do Tnostituto de
Estudos S_O_{:iaculturais e Ambientais Colibri

22 aiteragda:

PR

iy
P17

, et inchus30 no estatuto do enderego da sede da primeira filtal do instttum de Esmdns

5 g Soctoculturais ¢ Ambientais Colibri

§ o N Portanto de:

& 2 . . : :

£% Capituloll

%:\é §§ Da Natureza turidica, Sede, Foro e Duraqso

i |

§f é %E Art.2— O Instituto de Estudos Sécio-Culturais ¢ Ambientais - Colibri, ¢ entidade de
3% § g} direitoprivadode fins ndo econdrmicos, com personalidade juridica e duraclio portempo f
%% ¥ indeterminado, fundado em 20 de dezembro de 2007, tem sede e foro na cidade de
‘:,ff Araraquara, ia Avenida Umberto Malavolta, no. 276-Bairro Jardim Brasilia. CEP
35 14810-434, Estado de Sao Paulo ¢ atuard em todo o territério nacional e mtemamonal
&




podendo abrir filiais em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como no -
externor. . -

Pagsa a ser:

Capitula It
‘Da Natureza Juridica, Sede, Foro ¢ Duracio

Art.2 - QO Institute de Estudes Socioculturais e Ambientais Colibri, & e-htidad&_di;-
direito privado de fins ndo econdmicos, com personalidade juridica e duragdo por tempo
indeterminado, fundado em 20 de dezembro de 2007, tem sede e foro de sua matriz na
cidade de Araraquara, na Avenida Umberto Malavolta, no. 276-Bairro Jardim.

Brasilia CEP 14810-434, Fstado de Sdo Paule, tem sede de sua filial na cidade de
Paraty, Estrada Paraty Cunha , Km 4.5 - Bairro Ponte Branca, -CEP: 23970-000, Estado
do Rio de Janeiro e atuard'em todo o temitério nacional e internacional, podendo abrir
filiais em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como no exterior.

32 afteraé;_éu:-

Corregao ortografica conforme Reforma Ortografjca da Lingua Portuguesa de 2009 da patdvra
“sub-contratar” para “subcontratar’ e das palavras “audio visuaF" para

“andiovisual” e fortalecimento dos objetivos no que tange as agies e projetos de

audiovisual. : '

P nto de:

Capitulo 1

Dasﬂbj'etivo; ‘ 5

Art.6 — Constituem objetivos especificos do Instituto de Estudos Sécio - Culturais ¢ ,,:?;.3”""
Ambientais~ Celibri: ' C

VII-  Centratar, sub-contratar, conveniar, intervir e gerenciar contratos e

i, convénios para execugdo de seus objefivos socias.
St _ _
- - VHI-  Desenvolver, PIOMOYer € executar projetos artisticos culturais de
i 2 audio visual como curias ¢ longas metragens e documentarios.
£ ; i e
i Passa a ser:
5
g . g,
3 5 @i Capitulo i
= - 3
TN
Se =88 P
% & "% 7 : Dos Objetivos
B & ‘z% 1 o ;
o LA y e s N : , 8
§§ _§_ 'z iArL6 ~ Constituem objetivos especificos de Instituto de Estudos Socioculturais e |4
%"5 "~ 7 Ambientais Colibri: : : %
& & : '
£z
3 ‘ , ) ' :




VI Contratar, subcontratar, conveniar, mtcn ir e
para execugdo de seus objetivos sociais,

gerenciar contratos ¢ convénios
VI~ Desenvolver. promover & executar pm)etes amsucos culturais de audiovisual
como curtas ¢ longas metragens e dncnmenumos

43 aitera;ﬁo;

Os Socios Benfeitores ou Honorarios passam a ter os mesmos direitos dos socios
fundadores,

Portanto de:
Capitulo IV -
Da Estrutura Orgénica

Art.13-

Parégrafo Primeéiro:- S4o direitos dos sécios tundadares

quites com as suas obrigacdes
socials:

-
1- Votar e ser votado para cargos cletivos
11- Tomar parte nas Assembleias Gera;is;
Passa a ser:
Capitulo v
 Da Estrutura Organica

Art.13-

‘Paragrafo Primeiro:- S#o direitos dos Socios Fundadores e Sécios Benfelteres ol
“r~  Honordries quites com as suas obrigacdes sociais:

£ 1- Votar e ser votado para cargos eletivos
; t
o, z 2 i
e Hi- Tomar parte nas Assembleias Gerais;
g _
g ez gl - ;
Sz : i 52 alteracdo:
Fg 8 - -
%:'-a gMg : Supri'mijr 0 “ouvindo a Assembleia” no artigo 200 letra e
u'l?gi_j £ § .
s §7E1 Portanto de:
3 e} Receber bens, doagdes e subvengdes, ouvindo a Assembleia:
>‘r‘ .
Z _

E
kY

1 oficial de Regitro Civil ge Pessoa Juridica de Araraguara
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ErkmREOINg S VA ESTRVES,

e) Receber bens, doagdes ¢ subvences; _

62 alteracdo: _
Suprimir o “autorizadas pela Assembleia Geral” no. artigo 202 letra f
Portanto de:

fy Celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com outras s'nsji_.tixir;&és
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. autorizadas pela Assembleia Geral:

Passa a ser;

fH Celebrar contratos, convénios, acordos ¢ ajusies com outras wstituicdes
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

72 alterag3o:

Permitir ac Diretor Presidente a-movimentacdo das contas béncérias
Port, tanto de: |

Da Estrutura Organica

Art.20 C'm_'n:petc ao Diretor Presidedte:

) Movimentar com o Diretor Administrativo as contas bancarias;

Passa a ser:

-1} Movimentar as contas bancdrias em conjunto com o Diretor Adminstrativo ou de

forma isolada:

82 alteracdo: |

Permitir ao pirétof Administrativo a movimentacio das m_ritas bancarias
Po rfg_ntc de: : -
- Da Estrutura Orgénica h
Art.22 ~Comipete qu.Diremr Administrativo;

{l-  Movimentar com o Diretor Presidente as contas bancarias;.

Eerrwumntn sitorkeadnFay

Passa a ser:

H-  Movimentar as contas bancirias com o Diretor Presidente ou de forma isolada;

92 altgragﬁn:
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40 Oficial da Registyo Civil d:é}‘%soa Juridica de Araraquara
[

Av, Brasif, 399 -

/-/ufqnquara - 5P

i o !
MICROFILAADD SOB N

TR

Y

41965

FLEN REGINA SKLYA ESTEVES.

Diminuic3o de 3{trés) suplentes de Consetha Fiscat para 1{um) suplente de Consetho
Fiscal . ’

Portanto de:

Capitulo IV
Secdo HI - Conselho Fiscal ( CF )

Art.24- O Conselho Fiscal (' CF )y € composto por 03 ( trés ) membros titulares e {3) trés
membros suplentes, cleitos pela Assembleia Geral e com mandato coincidente com o do
Conselho Diretor. '

Passa a ser:

Art.24- O Conselho Fiscal { CF ) ¢ composto por 03 { trés ) membros titulares e {1} um

membro suplente, eleitos pela Assembleia Geral ¢ com mandato coincidente com o do
Conseiho Diretor.

102 aiteragdo:

Inclusdo de um paragrafo especificande sobre a permissio dos diretores e consetheiros
atuarem receberem por serviges prestados como profissionais nos projetos e agdes
desenvolvidas pelo Instituto.

Portanto de;
Capitulovil
: Dispusigﬁes.'fransitéﬂas e Finais

Art.30- O Instituto de Estudos Sécio-Culturais e Ambientais - Colibri nio remunera L
aos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, assim como no distribui £t T
tucros, bonificagdes dividendos ou vantagens de qualquer espécie, aem parcela de seu
patriménio ou de seus rendimentos, a titulo de Tucro ou participacdo de resultados,
devendo todos os saldos anuais serem totalmente reinvestidos nos seus objetivos
socials, ; ;

. Passa a ser:

Capitulo Vil

: B e

isposigdes Transitdrias e Finais

=

0

Frrravinta autoeismdendad

Art.30- O Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri nio remunera 405’
membros do Consetho Diretor ¢ do Conselho Fiscal, assin como nio distribui lucros,
bonificagies dividendos ou vantagens de qualquer espécie, nem parcela de seu

patrimdnio ou de seus rendimentos, a titulo de fucro ou participagio de resuitados,

i)




devende todos os sajdos anuais serem totalmente reinvestidos nos seus objenvm B
socm]s

Paragrafo Unieo: Os membros do Conselhe Diretor e do Conselho Fiscal poderiio
atuar e receber por seus servigos como profissionais nos projetos e agdes desenvolvidas

- pelo Instituto. de Estudos Socioculturais € Ambientais Colibri, nio caractenzande
rem unerag:ﬁo pelos cargos de diregdo ¢ de conselheiros.

No tocante ao quinto item da pauta, ‘apreSentagﬁo de novos Socios Benfeitores
Honorarios, a diretora presidente apresenta Danila Blanco de Carvalhe e Tania Regina
Pavdo Passos para chpo_r 0 grupo de socios do Instituto Colibri. A presidente relata um
breve curriculo de Danila e de Tania € os presentes referendam aprovando por
unanimidades as novas associadas. Prosseguindo pafa o sexto item de pauta: eleicdo
dos membres do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal do Institwto de Estudos
Socioculturais € Ambientais - Colibri, Foi apresentada a chapa finica com a seguinte
composiciio: para o Consetho Diretor- Diretors Presidente Maria Bernadete
Passos; pa_r-é Biretor Vice Presidente Paulo Afonse Monteiro Delfini; para Diretor
Administrativo: Rafael de Luca Passos e para o Coanselho Fiscal como membros
titulares: Affonso Passos Neta, Pedro Alfradique Scotti, Patricia Anzini, ¢ membro
suplente Tama Regina Pavﬁe Passos. A Chapa dnica apresantada foi eletta por

aclamagfo com unanimidade de votos de todos os presentes. Como nada mais houvesse

! o
a ser iratadﬂ a D;retnra Premdeme do Instituto de Estudos Socioculturais ¢ Ambientais f Y

~ Colibn deu per encerrados os trabathos e eu, Rafael de Luca Passos, que servi de
Secretano, laviel a presente Ata que, lida e achada conforme, contém as assinaturas de
ted0$ 0s Associados presentes na lista de presenga, como prova de livre vontade de cada
um de apoiar ¢ organizar o Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri,
Declaro que esta Ata é cdpia fiel transcrita no Livro [, Ata n® 4, Folbas 6 ¢ 6 verso, 7 ¢
7 wrsa Re 8 verso; 9e 9 yerso: IG = 10 VEISO.

L‘f}u _L, M fo fﬁ\,,;;,,,.,(
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m 0 AssznmA 603 PRESENTES NA ASSEMBLEIA
Rafael de Luca Passos - Secretdrio da Assembleia Geral
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Av: Cristovao Colombo-1154

Araraquara- SP

CEP- 14801200 .~ )
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Maria Bemad_etel‘-as;;
Diretora Presidente

RG: 9711 295 ~ SSP/SP
CPF: 033.816.738-23

Estada Paraty Cu;lha, Km4,5
Ponte Branca- Fératy R?J, .

CEP - 23970:000

.P§310 Afonsa Monteiro Delfini
Vice-Presidente

RG: 28 990 831-0 ~ SSP/SP
CPF: 272.921.638-31

Av. Umberto Malavolta, 276
Jardim Brasilia

Araraguara- SP

CEP- 14810434, oo

Affonso Passos Neto
Consetho Fiscal
RE: 44 598.607-4 - SSP-5P

CPF: 334.865.328-20
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Av. Castoviio Colombo-1154
Araraguara- SP

CEP - 14801-200

fuda Dedas ST
Pedro Alfradique Scotti
Conselho Fiécal

RG: 10.965.652 SSP/MG

CPE: &13.456.646—}-4

Estada éaraty'(;‘.unha, Kmd.5
Ponte Bfancaa. -'i?arafy RI

CEP - 23970-000

y o
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1

Patricia Anzini da Costa
Conseltho Fiscal

RG: 43.471.612-1 - SSP/SP

- CPF: 318.625.538-40

Av. Umberto Malavolta, 276
Jardim Brasilia |
Araraquara- SP

CEP'- 14810-434

. : o
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Tania Regina Pavdo Passos 1.~
' s

Caonsetho Fiscal - suplente
RGr 30.5346.04 10

CPF: 296.718.088-24




Av. Cristovio Colombo-1154

" Laurentino Monteiro

RG:.9.346 304. SSp-gp
CPF: 979.044.228-91
Estrada Para_ly Cunha Kim 5
Ponte Branca- ..Parafy; ‘RJ

CEP - 23970-000 _.

Danila Blanco de Carv;iho
RG: 28.598;_22.?-3

CPF: 284 725 528-10

Av. C ¥istévao Colombo-11 54
. Araraguara- SP

CEP - 14801-200
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Conselho Diretor:

I-Maria Bernadete Passos
Brasileira, divorciada, gestora cultural

Diretor Presidente

RG.: 9 711 295 _ ssp/sp
CPF: 033.816.738-23

E.nderego_:E-stmda- Paraty /Cunha Km 4,5 casa §, Ponte Branca-Paraty-RJ

Caixa Postal: 74679. CEP: 23970004

2-Paule Afonso Monteire Delfini

Brasileire, solteiro, cineasta

Vice-Presidente
RG.: 28 990 831.0 - ssp/s
. ; ‘ - : '_',,,m‘"""m‘ ”ﬁwﬂa
CPF: 272.921.638.31 - catel W

o : pe aness w1
Av Umberte Malavolta, 271 A
Jardim Brasitia RN

gLE " 2l

Araraquara- Sp

CEP 14810-434



" Rafael de Luca Pagge

RGC.: 33 996 380-2 _ 55p/5p
CPF: 294.528.095.1 7

As Cristovio Colombe 1154
Araraquara. Sp :

CEP- 14801-29¢

Consetho Fiscal:

Pedro Alfradique Scotg; _ Conselheim

ﬁrasi!eim, so!teii-a, socidlogo

RG: 18.963..652 SSPMG

CPF: 01 2.450.646-14 |

Endereco :Estrags Paraty /Cunha Km 4.5 casa 8, Ponte Bra'n.ca—Para.ty%RJ -
Caixa Postal: 74_67?» CEP: 23970-g09

Affonso Passos Neto.- Conselheiro.

aract
anen 82 5 R

Brasileiro, casado, publicitirie - qe0e S i yoes Y

. o AL i“m» o & e
' .  medB O gy Ot w
RG.44,598.607.4 SSP-sp e omcet ST, o S0 50 -
.. 2 ! ) #7 ﬂz.;_ < S‘Sﬁ'f‘,
- = 5\"_' _,.;v*‘“‘
CPF. 334.856.328.20 . R e

Av Cristovig Cq_lami;o 1154
Araragnara- Sp

CEP- 14801-20¢



Patricia Aszime da Costa- Conselhelro

. Br&snlma. salériva . professora
RG 43.471.612-1 SSP/Sp

CPF 318 625 53840 |

Av I'mberto Malavolta, 271
Jardim Brasilia

Araraquara- SP

CEP 14810-434

Tania Regina i‘avéo Passos — Cngseiﬁeim¥ Suplente
Brasileira, casada, advogada |
RG. 30 546.641-0
CPF. 296’."_718‘..888-24
Av Cristovio Colombo, 1154
: _Ara'raquam_-.SP

CEP- 14801200

Araraquara 20 de dezembro de 2011
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EDITAL DE con VOCACAOD

da

_ ASSEMBLEIA GERAL |
ORDINARIA PARA ALTERACAO Do
ESTATUTO E ELEICAO pA NO VA DIRETORIA

as 18 horas. |
Na ASSEMBLEIA Seré obedecida & seguinte ORDEM DG DIA:
1} Informes; |

Estudos Sccio-Culturajs e Ambientais Colibri,
-5) Apresentacao dos Novos Sécios Benfeitores e Honorarios: |
6} Eleicdo dos Membros do Consetho Diretor e. Conselho Fiscal do Instituto

de Estudos Sécio-Culturais e Ambientais Colibri

Araraquara, 20 de nove{g;;_,lz[gxde 2011,
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Instituto de Estudos Socioculturais e Ambientais Colibri

Relatdrio de A_tividades

¢ Biblioteca Comunitaria Colibri

O plano de atividades da biblioteca apresenta as a¢cBes que estdo a disposi¢ic da comunidade
paratiense, porém nem todas as atividades est3o acontecendo regularmente. No momento a
biblioteca permanece aberta de segunda a sexta das 09h as 16h, para empréstimo de livros e
consultas, e tem atividade regular em parceria com a escela Cantinho do Pantanal, recebendo
alunos toda terca-feira para atividades de musicalizagdo. Por conta da dificuldade em trazer a
comunidade para dentro da biblioteca com frequéncia, as a¢Ses planejadas dispostas abaixo
ainda ndo acontecem regularmente.

AcOes

1} Direcionadas a grupos de criangas e jovens, escolares ou de instituicBes, para acbes
programadas de musicalizaco, mediagio de leitura, contagdo de historias e filosofia.

Musicalizagiio

Faixa etdria: a partir de 04 anos -

Hordario: Segunda a quir;ta das 0Sh as 16h.
Buracdo da agdo: 01h

Vagas: 15

Inscricdes: mediante agendamento por telefone e/ou e-mail.

Mediacdo de leitura
Faixa etaria: a partir de 04 anos
Horario: de segunda a quinta das 09h as 16h.
Vagas — de 04 3 06 anos: 08
—a partir de 07 anos: 15

inscrigdes: mediante agendamento por telefone e/ou e-mail.

Contacdo de historias
Faixa etdria: a partir de 04 anos
Horario: de segunda a quinta das 09h as 16h.

Vagas —de 04 a 06 anos: 10



~a partir de 07 anos: 15

— lovens e adultos: 15

inscrigdes: mediante agendamento por telefone e/ou e-mail.

Filosofia para criancas e jovens

Faixa etdria: a partir de 07 anos

Horario: de segunda a quinta das 05h as 16h
Durac3o da a¢3o: 01h

Vagas —de 07 a 12 anos: 10

—a partir de 13 anos: 15

InscricBes: mediante agendamento por telefone e/ou e-mail.

Oficina de escrita e ilustragio poética

Faixa etdria: de 06 a 09 anos

Horario de segunda a quinta: das 09h 3s 16h
Durag8o da acdo: 01h ‘

Vagas: 12

Faixa etdria: de 10 3 14 anos
Hordrio de segunda a quinta: das 09h as 16h
Durac8o da agde: 01h30m

Vagas: 12

Faixa etdria: a partir de 15 énos

Hordrio de segunda a quinta: das 09h as 16h
Duragdo da acdo: 01h30m

Vagas: 12

Inscricdes: mediante agendamento por telefone e/ou e-mail.



2)

3)

Exibic3o de filmes para criangas e jovens

Faixa Etdria: Livre {a tematica varia de acordo com o grupo agendado)
Horario: Terca-feira das 14h as 16h

Vagas: 20

Inscricdes: mediante agendamento por telefone efou e-mail.

Direcionadas & Educadores e Agentes culturais:

Oficina de Contacdo de Histéria

Faixa Etdria: jovens e adultos {educadores ém formacgio efou atuantes)
Horério: De Segunda 3 quinta-feira das 09h as 16h

Vagas: a adaptar em cada caso

inscricdes: mediante agendamento por telefone efou e-mail

Orientacdo artistica e pedagdgica para projetos de artes em escolas, eventos e
institui¢Bes relacionadas a cultura e educacio

Faixa Etdria: jovens e adultos (ed_ucadores em formacio e/ou atuantes, e agentes
culturais)

Horario: De Segunda a quinta-feira das 0%h as 16h

Vagas: a adaptar em cada caso

Inscrigdes: mediante agendamento por telefone efou e-mail

Direcionadas & comunidade em geral:

Empréstimos de livros (mediante cadastro na biblioteca. Em caso de menor de idade
& necessaria a autorizagdo prévia por pais, ou responsaveis)

Faixa etdria: a partir de 032 anos

Hordrio: de segunda a quiﬁta das 09h as 16h.

Vagas (para grupos): 20

Mediacgéo de leitura

Faixa etdria: a partir de 04 anos

Horario: Segunda-feira das 14h as 15h e quinta-feira das 10h as 11h.
Ocorréncia: quinzenalmente, alternando com contacdo de histdria.

Vagas: 12



Inscricdes: ndo é necessario. As criangas pequenas participam acompanhadas dos pais.

Contagdo de historias

Faixa etdria: a partir de 04 anos

Hordrio: Segunda-feira das 14h as 15h e quinta-feira das 10h as 11h.
Ocorréncia: quinzenalmente, alternando com contagdo de historia.
Vagas: 12

Inscri¢Bes: ndo é necessario. As criancas pequenas participam acompanhadas dos pais. :

Aulas e oficinas

Violdo

Faixa etaria: a partir de 08 anos
Hordrio: Segunda-feira das 15h as 16h
Vagas: 08

Inscrigbes: presencialmente na sede do Colibri na Ponte Branca, de segunda a quinta
das 09h as 16h, ou através da instituicio responsavel. Em caso de menor de idade é
necessaria g autorizacdo por escrito de pais ou responséavel,

Formagdo em mediaco de leitura para jovens
Faixa etdria: a partir de 16 anos

Hordrio: Quarta-feira das 14h as 16h.

Vagas: 10

InscricBes: presencialmente na sede do Colibri na Ponte Branca, de segunda a quinta
das 09h as 16h, ou através da instituicdo responsédvel. Em caso de menor de idade &
necessdria a autorizacio por escrito de pais ou responsavel.

Oficina Regular de Filosofia para criancas e jovens
Faixa etdria: de 07 4 10 anos.

Horario: segunda-feira das 10h 3s 11h

Vagas: Maximo de 10. Minimo de 05,

Inscri¢Bes: presencialmente na sede do Colibri na Ponte Branca, de segunda a quinta
das 09h as 16h, ou através da instituicdo responsdvel. Em caso de menor de idade & -
necessaria a autorizagdo por escrito de pais ou responsavel.



Faixa etdria: de 11 3 14 anos.

Horario: quarta-feira das 10h as 11h
Vagas: Méximo de 10. Minimo de 05.

InscricBes: presenciaimente na sede do Colibri na Ponte Branca, de segunda a quinta
das 0%h &s 16h, ou através da instituicdo responsavel. Em caso de menor de idade é
necessaria a autorizacio por escrito de pais ou responsdavel.

Faixa etdria: a partir de 15 anos
Hordrio: quinta-feira das 13h30 as 15h
Vagas: Maximo de 12. Minimo de 05,

InscricBes: presencialmente na sede do Colibri na Ponte Branca, de segunda a quinta
das 0Sh as 16h, ou através da instituicdio responsavel. Em caso de menor de idade é
necessaria a autorizagdo por escrito de pais ou responsdvel.

Biblioteca Comunitdria Colibri

Estrada Paraty-Cunha, Km 4,5 — Ponte Branca

Tel: 3371 4105 / 24 99947 7448

E-mail: biblioteca@coiibri.org.br

Aulas:

Centro de Capacitacio Colibri

1} Cursosde Capacitacio para toda a comuniiiade
Estamparia

Horario: Segunda ou quarta-feira das 09h as 11h e segunda ou quarta-feira das 14h &s
16h.

Vagas: 10 (para cada horario}
Croché
Horario: Segunda ou quinta das 09h as 11h

Vagas: 10 (para cada horario)

Desenho de Moda -



Hordrio: terga-feira das 09h as 11h

Vagas: 10

. Corte e Costura

Hordrios: terga ou quinta das 14h as 16h, quinta das 18h30 as 20h30 ou sexta das 09h
as 11h.

Vagas: 10 (para cada horario)

Bordado

Horarios: Terca ou sexta das 14h as 16h, ou quarta das 09h as 11h.

Vagas: 10 (para cada hordrio)

Patchwork

Hordrios: Quarta das 09h s 11, ou das 14h as 16h

Vagas: 10 (para cada ho;'ério)

Tricd
Hordrio: Quinta-feira das 09h as 11h

Vagas: 10

Tecelagem
Hordrio: Quinta-feira das 09h as 11h

Vagas: 10

Alfabetizacio de Jovens e Adultos - Parceria com a ONG Semear
Hordrio: Segunda a sexta das 18h as 22h

Vagas: 30

_inscrigbes: Presencialmente no Centro de Capacitac3o, localizado no Beco da Patitiba.

.



Acbes:

2} Palestras
Geragdo de renda nas comunidades tradicionais.

Hordrio: a agendar
Vagas: de acordo com o local

Inscricdo: Mediante contato telefonico ou via e-mail.

3} Workshops {Bordado, crocha, desenho-de moda, tricd)
Hordrio: a agendar
Vagas: de acordo com o local

Inscricdo: Mediante contato telefGnico ou via e-mail.

Centro de Capacitacio Colibri
Beco da Patitiba (atrds da Galeria Magalhdes)
Tel: 3371 4105 / Oi: (24) 98804 9807 / Vivo: (24) 99918 8083

E-mail: lnstituto@coiibri.org.br ,
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