ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE PARATY

PARATY - CIDADE HISTORICA - MONUMENTO NACIONAL

Projeto de Lei 2016.
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Autoriza o Poder Executivo a Criar e Disciplinar o Programa de Estagio
Remunerado mediante Bolsa de Complementag¢do Educacional no Ambito do
Poder Executivo Municipal de Paraty.

Fago saber que a Camara Municipal de Paraty, aprovou e eu, Prefeito Municipal e
Paraty, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Autoriza o Poder Executivo a criar e Disciplinar o Programa de ‘Estagio
Remunerado mediante Bolsa de Complementagio Educacional no Ambito do
Poder Executivo Municipal de Paraty. *

Art. 22 Ficam criadas vagas de Estagio remunerado para estudantes do Ensino Médio e
Ensino Superior mediante assinatura de termo de Compromisso, com interveniéncia
obrigatéria da instituicio de Ensino a que esteja vinculada {a} o aluno Estagiario.

Paragrafo Unico: Havendo necessidade de ampliacfio da oferta de vagas, fica o GESTOR
Municipal com poderes para ampliacdo através de Decreto,

Art. 3¢ A cohtratag:ﬁo de estagiarios, nos termos desta lei, tem por objetivo a
complementagdo do ensino e da aprendizagem, fomentando a pratica de atividades
profissional pra futura inserc¢iio do estagidrio no mercado de trabalho, ndo gerando,

portanto qualquer vinculo de emprego com a Administragio Piblica Municipal.

Art. 42 Os Alunos que desejarem concorrer s vagas para o Estagio deverio patrticipar de

‘Selecdo Piblica ‘que sera convocada através de Edital em prazo a ser fixado pela

Administragio Municipal.

Parigrafo Unico: A Qualificagdo necessdria para participar da seleciao de estagio sera
publicada no Edital de Convocacio.

Os interessados deverdio, no ato de inscricdo, comprovar que atendem as exigéncias
estabelecidas no Edital Convocatodrio, atinentes 3 vaga de estigio pleiteada, sob pena de
indeferimento da inscrigiio. '

Art. 52 Formalizada a inscricdo, os candidatos serdo submetidos d entrevista, realizada
por profissionais da area para a qual o candidato se Inscreveuy, ou mesmo por chefes dos
setores solicitantes, onde submeterdo os interessados a avaliacdo, que reconheceri a

habilitacao e classificacgo. APROYADO A
Bor Qfl_g votos a favor,

Art. 6° O resultado da selecdo serd_divulgado em conformidad —Ge-lii'?-é;—regr!;{?tos contra
estabelecidas no Edital Conyneatdris, e glidatos habilitados d Vardo aguantistencag )
convocagio, qu aAdmmlstragao Pub C&gé}é}%&{p@é ’@
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Art. 7% A intermediacio da instituj
compromisso de Estagio é obri
providencia-la sob pena de neg

¢do de Ensino no Ato e celeb
gatério, sendo responsabilidade de
ativa de admissiio do estagio. -

Art. 8° A Remuneragio e Jornada de E
Instituicdo de ensino, a Prefeitura Mun
legal, nos termos do Art. 12 e Art, 10
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racdo do termo de

0 candidato habilitado

stigio serdo definidas de comum acordo entre a
icipal e o_aluno estagidrio ou seu representante
da Lei Federal n. 11.788/2008.

Paragrafo vinico; 04 (quatre) horas diarias com 20 horas semanais.

Art. 102 O Estagiario podera afastar-se, temporariamente, sem prejuizo da remuneracio,

em virtude de Matrimonio, gestacio, fal
alestado.

Art. 112 As despesas decorrentes da Im
dotagBes orcamentarias préprias, vinculad

utilizar dos servicos dos estagiarios.

Art. 129 Os Estagifrios terio sbnas atribui
normativo préprio, bem como no termo deco

Art. 13° O Estagiario sers desligado do programa:

ecimento de Familiar ou enfermidade mediante

plantacdo desta lei, correrdo por conta das
as a cada uma das secretarias que vierem a se

¢0es e obrigagdes estabelecidas em ato
mpromisso de estagio celebrado.

1. Por conclusio do curso ou expiracio do termo de compromisso
2. Por conveniéncia da Administracio
3. Se descumprir ou infringir qualquer dos termos desta Lei )
4. Pelo nio comparecimento, no local do estagio, sem justificativa durante
03(Trés) dias consecutives oy 05(cinco) dias intercalados.
5. A pedido do Estagiario. ,
6. Se pela instituicio de ensino for comprovadas faltas sem Justificativas e Boletim
Escolar de Baixa Avaliagio. '
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia Para Assuntog Juridicos

LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008,

aprovada pelo Decreto-Lej ne 5.452, de 12 de maio de
1943, e a Lej po 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Fevoga as lejg pos 6.494, de 7 de dezembro de 1 977, e
8.853, de 23 de marco de 1994, o paragrafo tnico do

art. 82 da Lej po 9.394, de 20 de dezembro de 1996, 5 o

art. 69 da Mediga Proviscria ne 2.164-41, de 74 de
. agosio de 2001 . € da outras Brovidéngias,

O PRESIDENTE DA REPﬂBLICA Fago saper que o Congresso Naciona| decreta e ey sancionp a
Seguinte _gj- : :

Art. 32 o estagio, tantg na hipdtese do § 12 do art. 20 desta Lei quanto na prevista no § 22 g, mesmo
Positivo, nao cria vinculg empregaticio de Qualguer naturezg, observados og seguintes requisitos:

RAC My px o ———
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- Ofientador dg instituicso de ensing e por supetvisor dg parte concedente, comprovado por vistos nos
-0rios referidos ng incisc 1V do caput do art. 72 desta Lei e por mencao de aprovacio fina.

§22 ¢ descumprimento de qualquer dos incisos deste

artigo ou de qualquer obrigac&o contida no terme
de compromisso Garacteriza vinculo de eMmprego do educando €om a parte concedente do estégio para todos os
fins dag legisiacao trabalhista e previdencidrig. ‘i

. Art. 49 a realizacdo de estagios, nos termgs desta Lej, aplica-se aos estudante
regulamente matriculados em CUrsos superiares no Pajs, autorizados oy re
visto temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel,

S estrangeiros
conhecidos, observado o prazo do

-

Art, 52 Ag instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio pedem, a Seu critério, recorrer a
Servicos de agentes de integracso pablicos e privados, Mmediante condictes acordadas em instrumento juridico
er

apropniado, devendo g observada, no caso de contratacio com recursos publicos, g fegisiagéio que estabelece
as nomas gerais de licitaggo, ' ’

§ 12 Cabe 805 agentes de'integragéo, como auxiliares No processo de aperfeicoamento do instituto do

| —identificar oportunidades de estagio;
| - ajuétai* suas condicdes de reafizacio;
tl —fazer o acompanhamentq administratfvo;

v — encaminhar negociacia de Seguros contrg acidentes Pessoais;

V — cadastrar 0s estudantes.

§2¢ g vedada a cobranga de qualquer valor dos éstudantes, a titylo de rémuneracéo pelog servicos
feridos nos incisos deste aftigo ’

-

CAPITULO y
DA INSTITUIGAD DE ENSINO

I — celebrar temo de COMpromisso com o educando ou com sey representante oy assistente legal,

ndo ele for absoluta oy relativamente incapaz, e com a parte Concedente, indicando as ‘condigtes de

quacio do astagio a proposta pedagdgica do Curso; a etapa e modalidade da formagac escolar do estudante
» hordrio e calendsrio escolar; ,

It — avaliar as instalagtes dg Parte concedente dp 'estégio € sua adequacido 3 formac&o cultyral e
ssional do educando;

M - indicar professor orientador, da érea a ser desenvolvida ng estagio, como 'eésponsavel pelo
Wanhamento e avaliacido dag atividades do estagidrio; .

AV exigir do educando g apresentacio periddica, em Prazo nao superigr as

(seis) meses, de rejatérig
itividades; '

V —zelar pelo cumprimento do terma de compromisso, recrientando o estagiario para outro local em taso
Scumprimento de Suas nomas;

VI — elaborar nomas complementares & instrumentos de avaliagcdo dos estagios de seys educandos;

Vil ~ comunicar & parte Concedente do estagio, no infcio

do periodo letivo, as datas de realizacio de
¢bes escolares QU académicas,



I — celebrar termo de COMpPromisso com g instituicdo de ensing e o educando, zelando por segy
cumptimento;

If — ofertar instalagées gue tenham condicdes de broporcionar ag educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

VI —manter 3 disposicdo da fiscalizagzao documentos que comprovem 3 refagdo de estagio;

Vil = enviar 3 Instituicdo de ensino, com peniodicidade minima de 8 (seis) meses, relatdrio de atividades,
com vista obrigatéria ag estagidrio.

Paragrafo dnico. No caso de estagio obrigatdrio, 3 responsabilidade pela contratagédo do seguro de que
rata o inciso 1V do caput desta artigo podera, altemativamente, Ser assumida pelg instituicdo de ensino,

- _CAPITULO Iy
DO ESTAGIARIO

Art. 10, A Jomada de atividade em estagio sers definida de comum acerdo entre a instituicio de ensino, a

. arte concedente e o aluno estagiario ou sey representante legal, devendo constar do termo de CoMmpromisso ser
ompativel com ag atividades escolares & nN&do ultrapassar: ,

-4 {quatro) horas diarias e 20 {vinte) horas Sémanais, no caso de estudantes de educagdo especiaf e
28 anos finais do ensine fundamental, ng modalidade profissional de educacio de jovens e aduitas:

Il — 6 {seis) horas didrias e 30 {trinta) horas Semanais, no caso de estudantes do ensing SUperior, da



- § 1% A eventual cbncesséo de beneficios refacionadas g transporte, alimentacio e sagde, entre outros,
N&o caracterizag vinculo empregaticio. o ,

§ 22 Poders o educando inscreverse e contribuir como Segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Sacial. '

§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo serig Goncedidos de maneira proporcional, ngs casos de
O estagio ter duragao inferior a 1 {um) ano.

Art. 14, Aplica-se ag estagidrio a legislacan relacionada 3 'satide e Segurangg no trabalho, sendg sua
Emp!ementég:éo de responsabilidade da parte concedente da estagio.

CAPITULQ v
DA FISCALIZACAD

§'19 A instituicao privada ou ptiblicg que reincidir na iregularidade de gue trata este artigo ficara impedida
€ receber estagidrios por 2 (dois) anos, Cantados da data da decisdo definitivg do processo administrativo
orrespondente. ’

§ 22 A penalidade de que trata o § 12 deste artigo limita-se 3 filigl OU agéncia em que far cometida g
‘egularidade.

CAPITULO v
DAS DISPOSICOES GERAJS

Art. 17. O namero maximo de estagianos em relagao ao Quadra de pessoal das entidades concedentes
estagio deverg atender 4s seguintes proporgoes:

| —de 1 {umyas {cinco) empregados: 1 (um) estagidrio;

Il —de 6 {seis)a 10 {(dez) empregados: até 2 (dois) estagizrios;

Hl—de 11 {onze) a 25 (vinte e cincg) eMmpregados: até 5 (cinco) estagidrios:

IV — acima de 25 {vinte e cinco) empregados: até 20%, {vinte por cento} de estagisrios.

§ 12 Para efsitg desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregadas
tentes ng estabelecimento do estagio,

§22 Na hipdtese de g parte concedente contar com varias filizis oy estabelecimentos, 08 quantitativos
istos nos incisos deste artigo serao aplicados s cads um deles. .

§ 32 Quando o calculo do percentual disposto no inciso v do caput deste artigo resultar em fracéo,
ra ser amredondada Para o nimero inteirg imediatamente Superior.
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_ § 52 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
485 oferecidas pela parte concedente do estagio. : . :

Art. 18. A prorogacdo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas podera
ocorrer se gjustada as suas disposigdes. :

Art. 19. O art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452 de
19 de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragdes: '

......................................................................

Art. 428.

§ 12 A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagac na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e freqliéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja
concluide o ensino medio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido scb -
arientagéo de entidade qualificada em formagao técnico-profissional metadica.

§ 32 O contrato de aprendizagem ndc podera ser estipulado por mais de 2 {(dois)
anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia,

8§72 Nas localidades onde n3o houver oferta de ensino médio para o cumprimento

do dispostc no § 12 deste artigo, a contratacdo do aprendiz poderd ocomwer sem a
fregliéncia a escola, desde gue ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

_Art. 20. O arl. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Att. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estagio
em sua jurisdi¢do, observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo tnico. (Revogado).” (NR)

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso.

Art. 22, Revogam-se as Leis nos 6.484. de 7 de dezembro de 1877, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o

paragrafo Unico do art. 82 da Lej n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida Proviséria n®
2.164-41, de 24 de agosto de 2001,

Brasfiia, 25 de setembro de 2008; 1872 da Independéncia e 120° da Repliblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado nc DOU de 26.9.2008



