ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE PARATY

PARATY - CIDADE HISTORICA - MONUMENTO NACIONAL

PROJETO DE LEI N° 029/2018

INSTITUI O PROGRAMA “MEU
PRIMEIRO EMPREGO” NO
MUNICIPIO DE PARATY PARA A
CONTRATACAO DE INICIANTES
NO MERCADO DE TRABALHO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° — Fica instituido o Programa “Meu Primeiro
Emprego”, no dmbito do Municipio de Paraty, Estado do Rio de Janeiro,

fomentando a inser¢do dos jovens e adultos no mer DO
capacitando-os e incorporando-os nas mais diversas dreas Jahgyai votos a favor
s votos contra
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Art. 2° — Os objetivos do Programa sdo: &

L. Inserir o jovem no mercado de trabalho;
I1. Fomentar a gera¢do de Emprego e Renda; i
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III.  Promover a escolarizagdo e a capacitagdo profissior nte

J

IV. Incremento da participa¢do da sociedade no processo de formulagdo
de politicas e agdes de geracdo de trabalho e de renda no Municipio.

Art. 3° — Cabera ao Poder Executivo Municipal criar politicas
publicas para incentivar através de beneficios as Pessoas Juridicas de
Direito Privado e devidamente inscritas no Cadastro Econdmico do
Municipio, a aderirem ao programa lei, as quais acrescentardo em seu
quadro de empregados os iniciantes de atividade no mercado de trabalho,
reduzindo o indice de desempregados oportunizando a jovens e adultos que
buscam o primeiro emprego, bem como nos seguintes casos:
| — iniciativas de incentivo a projetos de geragdo de empregos e renda;

Il — estimular programas de apoio a gestdo e ao desenvolvimento de
cooperativas de trabalho, incubadoras tecnolégicas e projetos de economia
solidaria;

[l — desenvolvimento de projeto de qualificagdo e requalificagdo
profissional de jovens;

IV — desenvolver parcerias com 6rgdos oficiais e empreendedores privados
para projetos de incubadoras de micro e pequenas empresas; €,
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 APROVADO
Por votos a favor

votos contra
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V — implantar, nas areas de politicas publicas de assisténcia social, o
trabalho solidario, inserindo os jovens profissionais nos programas oficiais
e conveniados de apoio a creches, asilos, associagdes de moradores,
adolescentes e jovens, habitagdo e de portadores de necessidades especiais.

Art. 4° — As empresas que diretamente forem beneficiadas por
qualquer beneficio ou mesmo com isengdo fiscal para instalarem no
Municipio deverdo reservar, no minimo, 20% (vinte por cento) das vagas
de trabalho ao primeiro emprego.

§ 1° — Caso a aplicagdo do percentual de que trata este artigo resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

§ 2° — A percentagem de que trata o caput deste artigo deve ser garantida
pelo periodo minimo de 03 (trés) anos, a partir da data do inicio da
concessdo do beneficio e/ou incentivo.

Art. 5° — O Programa Meu Primeiro Emprego terd como 6rgido
gestor e executor a Secretaria Municipal de Secretaria de Assisténcia Social
e Direitos, com a colaboragdo das Secretarias de Educagdo, Esporte e
Lazer, Secretaria de Administragdo e da Coordenadoria da Juventude, no
qual criard Grupo Técnico para identificar as deficiéncias de mao de obra e
disponibilizara cursos de qualificagdo intermediando a inser¢do do iniciante
ao mercado de trabalho.

Paragrafo Unico — A Secretdria de F inangas encaminhara mensalmente a
Secretdria de Assisténcia Social e Direitos, relagdo de empresas
beneficiadas com beneficios ou incentivos fiscais;

Art. 6° — A coordenagdo do Programa ficara a cargo do Grupo
Técnico composto por representantes dos 6rgdos citados no art. 5°, sob a
coordenagdo geral do representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos
§ 1° — O Grupo Técnico elaborara seu regimento interno.

§ 2° — As deliberagdes do Grupo Técnico serdo tomadas por maioria
simples de votos.

Art. 7° — Séo atribuigdes do Grupo Técnico:

. definir, anualmente, diretrizes ¢ metas para o Programa, de
acordo com as prioridades de desenvolvimento do Municipio.

II.  instituir os termos bésicos dos atos administrativos a serem
firmados com as instituigdes empregadoras e jovens participantes do
Programa;

III.  definir os critérios para a avaliagdo do Programa;
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IV. identificar fontes de recursos complementares de forma a
ampliar abrangéncia do Programa;

V. propor agdes que visem a integra¢do das Secretarias e 6rgdos
governamentais necessarias a execugdo do Programa.

VI.  divulgar mensalmente por meio eletrénico, na péagina da
Prefeitura Municipal de Paraty, a relacdo dos jovens inscritos, os ja
encaminhados e aproveitados, as empresas participantes, e dados
estatisticos do programa;

VII. apresentar, no més de margo de cada ano, a programagdo das
diretrizes e metas do Programa e apresentar o relatério anual do
acompanhamento da execugdo dos projetos do Programa no ano anterior.

Art. 8° — Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos:
I — realizar a supervisdo, execugdo, fiscalizagio e avalia¢do do Programa;
II — coordenar as agdes institucionais necessarias a execugdo do Programa;
Il — praticar os atos administrativos necessarios a implementagdao do
Programa;

Art. 9° — As inscrigdes de jovens serdo efetuadas nos postos de
atendimento do Balcdo de Emprego Municipal.
Paragrafo Unico — Cabe a Secretaria de Assisténcia Social e Direitos, com
o auxilio e acompanhamento do Grupo Técnico ou de pessoas por ele
indicadas, fiscalizar o cumprimento da lei.

Art. 10 — Para inscrever-se no Programa o jovem devera ter
idade compreendida entre dezesseis € vinte nove anos, devendo apresentar
no ato da inscrigdo:

I — apresentar carteira de identidade, CPF, Titulo de Eleitor, CTPS e
comprovante de residéncia;

IT — declarag@o de que ndo tenha tido relagdo formal de emprego; e,

111 — atestado de matricula atualizado para comprovagdo de estar cursando
ou concluido os niveis médio ou superior do sistema oficial de ensino.

Art. 11° — O Balcdo de Emprego devera afixar nos seus postos
de atendimento e no sitio da Prefeitura, mensalmente, a relagdo dos
inscritos no Programa, bem como daqueles ja encaminhados e aproveitados
pelos empregadores.

§ 1° — O encaminhamento dos jovens aos empregadores devera obedecer a
ordem cronoldgica de inscrig¢do;

§ 2° — terdo prioridade para preenchimento dos postos de trabalho os jovens
oriundos de programas sociais e que estejam cursando o Ensino Médio ou
Superior.
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Art. 17° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogada as disposi¢gdes em contrario.

APROVADO
Por votos a favor
Sala das Sessdes, votos contra
02 de maio de 2018 e abstencao(bes)
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JUSTIFICATIVA
Senhores Vereadores,
Em tela, estamos apresentando o projeto de Lei n° /2018, que visa
proporcionar oportunidades aos jovens que buscam dar inicio a sua vida
profissional, nas mais diversas dreas laborais.
E notério que a falta de recursos financeiros ou oportunidades de
qualificagdo adequada, tem levado um numero significativo de jovens a
ndo corresponder de forma satisfatoria e tempo ideal as atividades oriundas
de processos laborais juntos as organizagdes, sendo altamente prejudicados
no seleto mundo das oportunidades profissionais. )
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