ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE PARATY

‘/ B PARATY - CIDADE HISTORICA - MONUMENTO NACIONAL

Projeto de Lei Complementar n2 015/2019

Estabelece a carga horaria de 30 horas
semanais para os profissionais da drea
de enfermagem no Municipio de
Paraty e da outras providéncias.

Faco saber que a Cdmara Municipal de Paraty, APROVOU e eu, prefeito Municipal
de Paraty SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12- A Jornada de Trabalho dos cargos de Auxiliar de Enfermagem, Técnica de
Enfermagem e Enfermeiro integrantes da Administragdo Publica Direta e indireta
Municipal (Efetivos, Comissionados e Contratados) ndo excedera 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 22- A reducdo da jornada de Trabalho de que trata o art. 12 desta Lei, ndo
implicara em reducdo do vencimento das respectivas categorias funcionais.

Art. 32- A Administragao Publica Direta e Indireta Municipal deverd observar a
jornada de trabalho de que trata o art. 12 desta Lei nas contratagGes de servicos
terceirizados para as fungdes de Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem
e Enfermeiro

Paragrafo Unico — A aplicagdo do caput se dard aos contratos a serem firmados e/
ou renovados a partir da data da publicacdo desta Lei.

Art. 4°- O poder Executivo regulamentars esta Lei.
Art. 6°- Esta Lei entrara em vigor no ato de sua publicacdo.
Sala das sessdes, 21 de Qutubro de 2019.
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JUSTIFICATIVA

Em tela, estamos apresentando o presente projeto de Lei, que dispde sobre a
reducdo da carga hordria dos profissionais dos cargos de Auxiliar de Enfermagem,
Técnico de Enfermagem e Enfermeiros integrantes da Administragdo Pubica Direta
e Indireta Municipal para 30 (trinta) horas semanais, n3o excedendo a 06 (seis)
horas diarias.

Mais de cem Municipios e dez Estados brasileiros ja estabeleceram, em legislacdo
municipal e estadual, a jornada de trabalho de 30h para profissionais de
Enfermagem, conforme dados levantados pelo Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioecondmico (Dieese). As 30h também s3o em capitais
como S3o Paulo, Rio de Janeiro e Curitiba. No Estado do Rio de Janeiro, com a
segunda maior concentragdo de profissionais de Enfermagem foi sancionada, em
2012, lei estadual proposta pela deputada Enfermeira Rejane, estabelecendo as
30h.

Diante da demora do Congresso Nacional em aprovar lei Federal, a
regulamenta¢do da jornada avancada em municipios. Na regido, diversos
municipios vem encampando a luta e muitos até ja é uma realidade a conquista da
carga horaria de 30 horas, como por exemplo, no municipio de Volta Redonda e
Angra dos Reis.

A Organizagdo Mundial de Saude j& conquistou jornadas menores: médicos (20
horas semanais/quatro horas didrias desde 1961), fisioterapeuta e terapeutas
ocupacionais (30 horas semanais/seis horas diarias desde 1994). Nao pode e nio
deve ser diferente com a Enfermagem.

Jornada de 30 horas ndo é privilégio nem corporativismo. A enfermagem é uma
profissdo que precisa de condicdes especiais para uma pratica segura, garantindo a
seguranca do paciente e do profissional. As unidades de Satde sejam elas
pequena, média ou grande complexidade, s30 ambientes em que a enfermagem
fica exposta a riscos bioldgicos e quimicos, sofre forte carga emocional e fisica,
atua em hordrios atipicos, com longas jornadas de trabalho, insuficiéncia de
funcionarios, caréncia de materiais e equipamentos, muitas vezes com baixos
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Paciente.

Os profissionais de Enfermagem s3o responsaveis por 60% das acdes da saude,
atuam as 24 horas dos 365 dias do ano e, dentre as profissdes da satde, é aquela
que convive permanentemente com 3 dor e o sofrimento. £ 3 profissdo que tem
mais desgaste e a que mais adoece (acidentes de trabalho, LER/DORT e transtornos
psiquicos).

Por fim, Senhores Vereadores, considerando que este é um grande anseio dos
profissionais de enfermagem do Municipio de Paraty que j& possui o salrio base
abaixo do Piso Salarial estipulado para o cumprimento das 40 horas semanais.
Considerando que, a nova jornada de trabalho fortalecerd a estrutura da salde
publica, uma vez que, proporcionara ganhos de qualidade de vida dos profissionais
mencionados, culminando com 0 aumento da produtividade e redacdo de falhas, o
que conseqlientemente, trara melhorias no atendimento 3 populagdo.

Sala das sessdes, 21 de Outubro de 2019.
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