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Paraty, 7 de Qutubro de 2013,
Oficio 65/2013

Para: Luciane de Ofiveira Vidal
Presidente ’

Assunto: Resposta ao oficic 175/2013

Exmo Sr. Presidente da Camara Municipal de Paraty

Conforme solicitado atraves do oficio 175/2013, segue anexo copia do pré-projeto de lei que estd ern desenvolvimenrts
Na Secretaria Executiva de Governo. Entretanto, devo lembyrar que expedimos um parecer NEGATIVO ac mesmag, visto
que estamos reestruturando o quadro de funciondrios, assim comgo o organograma da Prefeitura de Paraty de forma

que atenda as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, uma vez que a lei que.rege o municipio foi criada em 1994

e apos indmeras altera¢bes necessita de uma nova compilacdo, conforme parecer que faz parte do pré-projeto.

Sendo assim, fico & disposigdc para maiores informagdes,

Atenciosamente

Secretario Municipal de Flanejamento

Heraldo de Souza Arnaldo
,Seéiretzrio_Munlmpa!
de Flanejamento
Mct.: 307 .625
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PARECER :

“oubsg 2 Seqretaria de Planejamento analisar o processo administrativo refererde'requerimento 2639/2013. sobre
zomposigdco de projeto de lei complementar criando vagas para a Secretaria de Municipal de Promogdo Social.

~ngiisade o pleito, passo as consideracoes que entendo pertinentes:

- I'e acergo com orientacds do prefeito, apds negoctacdc com o SIMPAR, Sindicato dos Funcionaries Publicos de
Foany - & prafalyrg InCacd anda esse ano uma reforma administrativa, ja com processo licitatdrio em andamento na
s datia Mhowonat de Administragdc, com objetivo de reavaliar a infrasstrutura funcionz! da prefeitura, estanelecids

S 294 e corn 1550, propor reforma na grade de cergos e sa2larios de todos os departamentos aa prefeitura,
adaptando a estrutura administrativa municipal as necessidades de hoje.

2. - Com a absorcdo das aprovados nos dois Gltimes concursos publices, e a queda no recebimento de royalties =
petrdleo observada nesse exercicio, no decorrer desse ano a prefeitura tém ficado muito préximo do limite
~onstitucional estabelecido no artigo 19 da LC 101 de 4/5/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, o que poderd causar
ma série de transtornos para a administracdo piblica municipaf, bem como sangbes para o prefeito,

fuag poste, opine por ARQUIVAR 6 referido processo, orientando o solicitante a encaminhar suas demandas a
s mivsao responsave! pele eeforma administrativa para avaliagio e adequacdo na nova realidade administrativa,

covwiderando ¢ impacte orgamentario que a medida deverd ter

Lste @ 0 parecer.

Baeaty, 7 de Quiubro de 2013,




