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Mensagem a Camara n°. 010/2023

Paraty, 20 de abril de 2023

A sua Exceléncia o Senhor
Paulo Sérgio Conceigao dos Santos
Presidente da Camara Municipal de Paraty

Assunto: Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre o piso de vencimento dos cargos
de Enfermeiro. Técnico de Enfermagem. e Auxiliar de Enfermagem da Prefeitura Municipal de

Paraty”.

Senhor Presidente;

Pela presente mensagem encaminho a esta Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei

Complementar que ‘Dispde sobre o piso de vencimento dos cargos de Enfermeiro. Técnico
de Enfermagem. e Auxiliar de Enfermagem da Prefeitura Municipal de Paraty”.

A enfermagem e suas atividades auxiliares, categorias de profissionais abnegados, que
colocam em risco a propria saude para salvar vidas de outras pessoas, surpreendentemente
continuam absolutamente desvalorizadas por todo o Brasil. O reconhecimento popular da
importancia dessas categorias, infelizmente, néo corresponde a remuneragoes dignas. E essa
incoeréncia que este projeto pretende corrigir.

A Constituigao Federal determina no inciso V, do art. 7°, que é direito dos trabalhadores
o "piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho”. A EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 124, DE 14 DE JULHO DE 2022 acrescentou §§ 12 e 13 no art. 198
da Constituicdo Federal, com a seguinte redagao:

“Art. 198.

§ 12. Lei federal instituira pisos salariais profissionais nacionais para o enfermeiro,
o técnico de enfermagem, o auxiliar de enfermagem e a parteira, a serem
observados por pessoas juridicas de direito publico e de direito privado.

§ 13. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, até o final do
exercicio financeiro em que for publicada a lei de que trata o § 12 deste artigo,
adequardo a remuneragao dos cargos ou dos respectivos planos de carreiras,
quando houver, de modo a atender aos pisos estabelecidos para cada categoria

profissional.” (NR)
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Em seguida, a LEI N° 14.434, DE 4 DE AGOSTO DE 2022 instituiu o piso salarial
nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.
Os valores seguem a seguinte escala: Enfermeiro com piso de R$ 4.750,00 (quatro mil |
setecentos e cinquenta reais) mensais, Técnico de Enfermagem 70% do piso do Enfermeiro
e Auxiliar de Enfermagem e para a Parteira 50% do piso do Enfermeiro. .

Por fim, a EMENDA CONSTITUCIONAL N° 127, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022
acrescentou os §§ 14 e 15 no art. 198 da Constituigdo Federal, com a seguinte redagao:

“Art. 198.

§ 14. Compete a Unido, nos termos da lei, prestar assistencia financeira
complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios e as entidades
filantropicas, bem como aos prestadores de servigos contratualizados que
atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo sistema
Unico de saude, para o cumprimento dos pisos salariais de que trata o § 12 deste
artigo.

§ 15. Os recursos federais destinados aos pagamentos da assisténcia financeira
complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios e as entidades
filantrépicas, bem como aos prestadores de servigos contratualizados que
atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo sistema
tinico de satide, para o cumprimento dos pisos salariais de que trata o § 12 deste
artigo serao consignados no orgamento geral da Uniao com dotagao propria e
exclusiva." (NR)

Importante frisar que por forga do § 2° do art. 38 do Ato das Disposigoes Constitucionais
Transitorias, as despesas com pessoal resultantes do cumprimento do disposto nos §§ 12, 13,
14 e 15 do art. 198 da Constituigao Federal serdo contabilizadas, para fins dos limites de que

trata o art. 169 da Constituicdo Federal, da seguinte forma:

| - até o fim do exercicio financeiro subsequente ao da publicagao deste
dispositivo, nao serao contabilizadas para esses limites;

Il - no segundo exercicio financeiro subsequente ao da publicacao deste
dispositivo, serao deduzidas em 90% (noventa por cento) do seu valor;

IIl - entre o terceiro e o décimo segundo exercicio financeiro subsequente ao da
publicacdo deste dispositivo, a dedugao de que trata o inciso Il deste paragrafo
sera reduzida anualmente na proporgao de 10% (dez por cento) de seu valor." (NR)

A fixagdo do piso salarial nacional a profissionais da enfermagem e das atividades
auxiliares é um reparo imprescindivel de ser feito. E preciso lembrar que na carreira da saude
a disparidade salarial & evidente e marcante, basta comparar a remuneragao de Médicos com

a de Enfermeiros.

Rua José Balbino da Sliva n" 142
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ﬁ‘ (24) 3371-9915 www. pmparaty.rigov.br °

(24) 3371-9909 € socretariaexecutivaa prefeituradeparaty.com br

g
=
>
<
e
w
=
=
w
(o)
(o]
;)
'
z
i
S
a
o
°
]
c
¥
3
§
7
r
3
i




@ ML Q2 parary

— ,h” enl .

- S Ui Loty o Bhodiveryadate s N
parn & Fosagho. +  mearts ne Lts 60 -
» Lbhomaa v n ey Papeedrm Mustad o L) sCloam e n

T Parsty ¢ e Orande L
s
'

Vale lembrar ainda que, enquanto o mundo enfrentava o maior desafio sanitario deste
século, o valor dos profissionais da satde ficou ainda mais explicito e inquestionavel. Pessoas :
de diversos paises passaram a sair nas janelas e a aplaudir os verdadeiros herdis, aqueles
que se colocam em risco diariamente para salvar vitimas da Covid-19.

Este projeto, portanto, € a melhor homenagem que podemos fazer a esses
profissionais. E por essa razao que pego o apoio dos ilustres Vereadores na aprovacao desta
matéria.

Face ao exposto solicito aos Nobres Edis, a apreciagéo e votagdo do projeto enunciado
de forma URGENTE, URGENTISSIMA por tratar-se de matéria de relevancia e grande
interesse publico.

Cordialmente;

Luciano de Oliveira Vidal

Prefeito de Paraty

-

>

w

=

-d

O

w

(]

z

o

="

=

2

b 4

a

=

L

e

Ed

<

3

o

(24) 3371-99'5 www.pmparaty.rj.gov.br Rua José Balbino da Silva n? ld?_ ‘ 3'
(24) 331-9909 * secretarisexecutivaaprefelturadeparaty com.br Bairro Pontal - Paraty - RJ - 23970-000 %




= w35

[ ‘@2 PARATY
m ll x i l i ‘%@I : “‘ '..."v:
[<iosot parmmomo ot 1000s | ST | SRS et

S=(HETAZ A EXECUTIVA DE GOVERNO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. ()0 fz 12023 L\ Freswente da CMP

“Dispée sobre o piso de vencimentos dos cargos de
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem da Prefeitura Municipal de Paraty”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARATY, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes legais faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte

Lei:

Art. 1° - Fixa o valor minimo de vencimentos do Cargo de Enfermeiro no Municipio de
Paraty/RJ em R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais).

§ 1° - O piso salarial dos servidores de que tratam os arts. 7°, 8° e 9° da Lei Federal n°
7.498/1986 é fixado com base no piso estabelecido no caput deste artigo, para o Enfermeiro,
na razao de:

| - 70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem, ou seja, RS 3.325,00 (trés mil
trezentos e vinte e cinco reais);

Il - 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem, ou seja, R$ 2.375,00 (dois mil
trezentos e setenta e cinco reais).

§ 2° - Em constatado vencimento base inferior a RS 4.750,00 (quatro mil setecentos e
cinquenta reais), para os servidores Enfermeiros ou percentual inferior aos mencionados no
paragrafo anterior aos servidores Técnicos de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem, estes
deverdo ser pagos na forma de complementagdo, com a denominagao de Complementagao
em Atendimento a Lei Federal 14.434, de 04 de agosto de 2022.

§ 3° - O piso de vencimento-base definido no capute § 1° s3o para os cargos sujeitos a jornada
de 35 horas semanais.

§ 4° - O vencimento do Enfermeiro e Técnico de Enfermagem vinculado ao programa de
Estratégia e Saude da Familia (ESF) deverao ter o piso proporcional a sua jornada de trabalho

semanal.

Art. 2° - Os valores referidos no caput do artigo 1° e §§ 1° e 2°, deverao incidir sobre o
vencimento base dos Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem,
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sendo que se constatando vencimento base inferiores aos citados nesta Lei, estes deverao
ser pagos na forma de complementagao ao vencimento, sem alteragao na estrutura de cargos
e vencimentos do Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Paraty/RJ, até que o valor seja
igualado ou superado mediante Revisdo Geral Anual ou outro adicional de carater pessoal
(progressao vertical ou horizontal) que majore o vencimento base dos servidores aqui
tratados.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes consignadas no
orgamento anual do Fundo Municipal de Saude e nas previstas na Emenda Constitucional n°
127, de 22 de dezembro de 2022.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Paraty, em de de 2023

LUCIANO DE OLIVEIRA VIDAL

PREFEITO DE PARATY
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MUNICIPIO DE PARATY

RUA JANGO PADUA, TERMINAL RODOVIARIO AGILIO RAMOS, 2° ANDAR
PARATY/RJ - CEP 23.970-000

CNPJ: 29.172.475/0001-47 | FONE: (24) 3371-8527

CODIGO DE ACESSO
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